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Nachhaltig verändern: 
Was Organisations-Hacker*innen 

machen



Business as unusual
In einer viel beachteten Studie haben Forscher*innen 
des Potsdam-Instituts für Klimafolgenforschung kürz-
lich die Überschreitung von sechs der neun planetaren 
Belastungsgrenzen attestiert. Damit entfernen wir uns 
weiter vom safe operating space, in dem wir es uns 
vielleicht leisten konnten, alle Regeln zu befolgen und 
business as usual zu betreiben. Außerhalb des safe 
operating space brauchen wir business as unusual.

Zum Hintergrund
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Neu Neu im oekom Verlag

„Selbstorganisation und 
-verantwortung sind die zentralen 
Stellhebel für eine Verbesserung 

der Besprechungskultur. 
Konsequenterweise müssen

wir die Moderationskompetenz in 
Organisationen flächendeckend

ausbauen.“
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Hier gehts zur Website 
von Lars Hochmann an der 

Hochschule für Gesellschaftsgestaltung
https://bit.ly/490Dz52



Denken Sie daran, für das Buch 34,00 Euro dabei zu haben...

Die Autoren signieren für Sie gern 
Ihr persönliches Exemplar von

Organisationen hacken
Einfallstore in eine nachhaltige Arbeitswelt
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