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Vorwort

Der vorliegende Forschungsbericht und Bericht tiber Auslandsbeziehungen 2006 der Fakultat Il fur Wirtschafts-, Verhaltens- und
Rechtwissenschaften ist der erste Forschungsbericht nach Fusion der ehemaligen Universitat Lineburg und der ehemaligen
Fachhochschule Nordostniedersachsen. In der neuen Fakultat Il wurden der ehemalige Fachbereich Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften (ohne Sozialwissenschaften) der Universitat und die ehemaligen Fachbereiche Wirtschaft, Wirtschaftsrecht und
Wirtschaftspsychologie der Fachhochschule zusammengefasst.

Zusammen mit dem Forschungsbericht sind die Auslandsbeziehungen der Fakultat aufgefuhrt. Fir die Zusammenstellung der
Auslandsbeziehung sei Herrn Joachim Merz herzlich gedankt, der als Vorsitzender der Auslandskommission fur diesen Teil
verantwortlich zeichnet.

Neu ist das Format des Forschungsberichts. Statt einer Gliederung nach Instituten, Zentren und Lehrstuhlen erfolgt eine Gliederung
nach Personen, d.h. nach individuellen Forschern und Forscherinnen. Fur jede/n Forscher/in sind die wichtigsten Forschungsgebiete,
Forschungsprojekte und Publikationen aufgefuhrt. Insgesamt préasentieren sich 50 aktive Forscher/innen der Fakultat mit teilweise
eindrucksvollen Ergebnissen.

Ob sich dieses Format bewahrt wird sich zeigen. Die Neuausrichtung der Universitat Lineburg, insbesondere die Einrichtung eines
Forschungszentrums mit Forschergruppen jenseits der Fakultaten wird den Kontext und die Art und Weise, wie Forschung in Zukunft
stattfinden wird, mdglicherweise erheblich verandern. Insofern spiegelt dieser Forschungsbericht einen Zwischenstand im Ubergang
wieder.

Die Orientierung und Suche im Forschungsbericht ist einfach. Alle 50 Forscher/innen sind alphabetisch geordnet aufgefihrt. Am Ende
des Berichts findet sich ein Index, der die Namen der Forscher/innen sowie die Namen der Organisationseinheiten der Fakultat
enthalt.

Es sei noch darauf hingewiesen, dass die Zuordnungen der Arbeiten zu den einzelnen Forschungskategorien (z.B. peer reviewed
Journal, Drittmittelprojekt, usw.) von den Forscher/innen nach eigener Einschatzung vorgenommen wurden; die
Forschungskommission hat hier keinerlei Anderungen oder Korrekturen vorgenommen. Es ist klar, dass ein Kategoriensystem nicht
alle Besonderheiten und Traditionen der jeweiligen Facher adaquat bertcksichtigen kann.

gez. Hans-Rudiger Pfister (Prodekan fur Forschung) / die Mitglieder der Forschungskommission
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1. Forscher/in; Baxmann

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Prof. Dr. Ulf G. Baxmann Univ.-Prof. Fakultat II: Institut far Bank- und Finanzwirtschaft
Betriebswirtschaftslehre

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w

issenschatftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:
(publiziert, akzeptiert)
“Ertragsorientierung im engeren Sinn: Neue Geschéftsfelder fur Banken?*, in: Innovative akzeptiert

Ertragsstrategien fir Kreditinstitute, hrsg. v. Ulf G. Baxmann, Frankfurt am Main 2007, S. 1-26.

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H

Tatigkeit:

erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)

Anmerkung:

Veranstaltung des 7. Norddeutschen Bankentags am 16. Juni 2006 in Lineburg.

Herausgeber: Innovative Ertragsstrategien fur Kreditinstitute, Frankfurt am Main 2007

Vortrag: Sparkassen im Spannungsfeld des globalen Wettbewerbs, Bleckede 26.06.2006

Vortrag: Kostenmanagement und Ertragssteigerung — strategische Ansétze der deutschen

Kreditwirtschaft, Lineburg 10.11.2006




2. Forscher/in: Behrends

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)

Behrends, Thomas Juniorprof. Institut fir BWL KMU, Personal, Organisation

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Recruitment Practices in Small and Medium Size Enterprises. An Empirical Study among Knowledge- akzeptiert

intensive Professional Service Firms, erscheint in: management revue, Vol. 18, No. 1

Personalarbeit in Klein- und Mittelbetrieben — Empirische Befunde und Ansatzpunkte zu ihrer

theoretischen Erklarung, in: Zeitschrift fur KMU und Entrepreneurship, Heft 1, 25-49 (gemeinsam mit | publiziert

A. Martin)

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:

(publiziert, akzeptiert)

Personalstrategien in Klein- und Mittebetrieben, in: MARTIN, A. (Hrsg.): Managementstrategien von
kleinen und mittleren Unternehmen. Stand der theoretischen und empirischen Forschung,
Munchen/Mering, 145-174 (gemeinsam mit T. Jochims)

publiziert




Preise / Ehrungen

Preis: verliehen von: Datum/Ort:
Auszelch[lu_ng f_ur herausragende wissenschatftliche Universitat Lineburg
Vortragstatigkeit

Weitere forschungsbezogene Tatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit:

Anmerkung:

»Anreizstrukturen in KMU und GrofRunternehmen — Ein empirischer Vergleich*

Vortrag auf der Siegener
Mittelstandstagung, Siegen,
September 2006

“How beautiful is Small?” Incentive Structures in SMEs and Large Corporations - First
Results from the ,Lueneburg Employee Survey 2005/06

Vortrag auf der Jahrestagung der
European Academy of Management
(EURAM), Oslo, Mai 2006

Organisator/Co-Chair des Tracks 50 “Welcome to the Jungle — Managing, Organizing and
Working in Small and Medium Businesses”

Jahrestagung der European
Academy of Management (EURAM),
Oslo, Mai 2006

Gutachtertatigkeit fur die Zeitschrift ,management revue*

Mitglied des Editorial Boards des ,International Journal of Entrepreneurship and Small
Business*

Reviewer fur die Jahrestagung 2006 des Arbeitskreises Empirische Personal- und
Organisationsforschung

Hamburg, November 2006




3. Forscher/in: Braun

Position:
(Univ.Prof., Prof.,
Juniorprof., WM)

Name: Institutionelle Zuordnung:
(Institut, Forschungsgruppe/-

zentrum, u.U. mehrere)

Forschungsgebiete (Stichworte):

Institut fur
Rechtswissenschaften

Susanne Braun Dr, WM

Wirtschafts- u. Umweltrecht,
Existenzgrindung u.
Unternehmens-nachfolge

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

German Insolvency Act: Special Provisions of Consumer Insolvency Proceedings and the Discharge of | p

Residual Debts, in: German Law Journal Vol 7 No 1 (January 2006), p. 59-70

U.K. Limited — eine Rechtsform fiir Arzte? In: Medizinrecht 3, 2007 (ISSN 0723-8886) a

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:

(publiziert, akzeptiert)

Arztegesellschaft als Limited: eine zulassige und geeignete Rechtsform? In: Schoning S./Richter
J./Wetzel H./Nissen D. (Hrsg.), Existenzgrindung — Beitrdge zur Griindungsforschung, Verlag Peter
Lang, 2006, S. 167-182, ISBN 3-631-55070-7

p

Limited statt GmbH: Wann bricht die Grindungswelle? Wissenschaftliche Arbeitsberichte des ZWW p
der Universitat Luneburg, 2006, ISBN 3-934786-40-9

Updating Company Law — an overview, in: Arbeitsberichte der Fakultat Il — Wirtschafts-, Verhaltens- p
und Rechtswissenschaften — der Universitat Lineburg, Nr. A 343, 2006, ISSN 0176-7275

Rechtliche Rahmenbedingungen einer “deutschen” Limited, Lineburger Beitrage zur P
Grundungsforschung, Diskussionspapier Nr. 2, 2006, ISSN 1862-989X (zusammen mit J. Richter)

Die gesellschafts- und steuerrechtliche Behandlung verdeckter Gewinnausschittungen: ein a




griindungsrelevanter Aspekt bei der Arztegesellschaft?, in: Schulte R. (Hrsg.), Fortschritte in der
MittelstandsForschung, Band 3, Lit Verlag, 2006, ISBN 9783825802653 (zusammen mit J. Richter)

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit:

Anmerkung:

Begutachtung der Existenzgriindung ,Crystal Clean Wash* aus wirtschaftsrechtlicher Sicht

hochschulnahe Existenzgrindung




4. Forscher/in: Bruchmiuller

Name:

Position:
(Univ.Prof., Prof.,
Juniorprof., WM)

Institutionelle Zuordnung:
(Institut, Forschungsgruppe/-
zentrum, u.U. mehrere)

Forschungsgebiete (Stichworte):

-10 -

Sandra Bruchmiiller

WM

Institut far
Wirtschaftspsychologie

Kompetenzen,
Personalmanagement

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v

ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Bruchmiller, S. & Deller, J. (2006). Einstellungen von auf3ertariflich bezahlten Fach- und publiziert

Fuhrungskraften in Bezug auf variable Vergutungssysteme. Zeitschrift fir Personalpsychologie, 5 (2),

60-67.




5. Forscher/in: Degenhart

-11 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)

Degenhart, Heinrich, Prof. Dr. Professor Institut fir Wirtschaftsrecht Corporate & Structured Finance,

Corporate Rating, Corporate &
Investment Banking;
Finanzkommunikation

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe:

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Degenhart, Heinrich, Die Finanzierung des Flachenrecyclings durch Kreditinstitute, in:
Altlastenspektrum, Heft 5 2006, S. 281-285

Degenhart, Heinrich und Wilhelm von Haller, Vom Verwalter zum Strategen — Die neue Rolle des
Corporate Treasurers, in: Jahrbuch Unternehmensfinanzierung, Frankfurt/Main 2006, S. 6-7

Energien, Heft 5 2006, S. 12-13

Degenhart, Heinrich und Britta Spallek, Biogasanlagen mussen grol3er werden, in: Erneuerbare

Degenhart, Heinrich und Sabine Wittmeier, Exit-Strategien mittelstandischer

Buyouts M&A; S.6-7.

Beteiligungsgesellschaften, in: Venture Capital, Heft 11 November 2006, Sonderbeilage Private Equity

Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )

Projekt: ‘ Drittmittelgeber: ‘Volumen (ca. in ‘Personal: ‘Laufzeit: |
€)

Nachhaltiges Flachenmanagement Hannover
— Teilprojekt Fondsbasiertes

BMBF ‘ 170.000

wissenschaftliche

2%0,5 ‘ 1/2006-12/2008



-12 -

privatwirtschaftliches Finanzierungsmodell

Mitarbeiter

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)

Tatigkeit:

Anmerkung:

Mitveranstalter Workshop ,Rechts- und Finanzierungsfragen der regenerativen Energien
am Beispiel Biomasse" (mit Prof. Dr. Schomerus)

Mitveranstalter des Norddeutschen Bankentags (mit Prof. Dr. Baxmann)

Mitglied des wissenschaftliches Beirats des DIRK - Deutscher Investor Relations Verband
e.V.




6. Forscher/in: Deller

Name:

Position:
(Univ.Prof., Prof.,
Juniorprof., WM)

Institutionelle Zuordnung:
(Institut, Forschungsgruppe/-
zentrum, u.U. mehrere)

Forschungsgebiete (Stichworte):

-13 -

Jargen Deller

Univ.-Prof.

Institut far
Wirtschaftspsychologie

Personalmanagement,
Demographie, Internationalisierung

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v

ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Bruchmiller, S. & Deller, J. (2006). Einstellungen von auf3ertariflich bezahlten Fach- und p

Fuhrungskraften in Bezug auf variable Vergutungssysteme. Zeitschrift fir Personalpsychologie, 5, 60-

67.

Dilchert, S., Ones, D. S., Viswesvaran, C., & Deller, J. (2006). Response distortion in personality p

measurement: Born to deceive, yet capable of providing valid assessments? Psychology Science, 48,

209-225.

Deller, J., Ones, D. S., Viswesvaran, C. & Dilchert, S. (2006). Preface and acknowledgements. p

Psychology Science, 48, 207-208.

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrdge, w  issenschatftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:

(publiziert, akzeptiert)

Deller, J. & Huber, M. (2006). Zwischen 2007 und 2015 verdoppeln sich die Abiturientenzahlen — p
Verkirzung der Schulzeit bis zum Abitur von 13 auf 12 Jahre. Personalfiihrung, 39(6), 102-107.
Deller, J. & Stuf3mair, A. (2006). Konzepte der Nutzenerfassung in Managemententwicklung und p

Corporate Universities — Theorien, Anwendungen, Perspektiven. Wirtschaftspsychologie, 8(1), 32-44.




Ones, D. S., Dilchert, S. & Deller, J. (2006). Unterscheidung ist noch lange keine Diskriminierung - HR
und Fairness. Wirtschaftspsychologie aktuell, 13(2-3), 51-53.

-14 -

Niehoff, K, Werth, M. & Deller, J. (2006). Was ist Personalentwicklung wert? Trainingsevaluation in
Theorie und Praxis. Saarbriicken: VDM.

Deller, J., (in press). Human Resource Management and the formation of cross-cultural competence —
building global leaders. In H. Huang & J. Henze (Eds.), Cross-cultural management and training in a
global economy. Beijing: Beijing University of Technology.

Deller, J. (in Druck). Internationaler Personaleinsatz. In H. Schuler & K. Sonntag (Hrsg.), Handbuch
der Psychologie, Band Handbuch der Arbeits- und Organisationspsychologie. Gottingen: Hogrefe.

Deller, J., Hausmann, E. & Kern, S. (in Druck). Altersstrukturanalyse - Strategische Analyse der
demografischen Situation in Organisationen. In K. Rausch (Hrsg.), Organisation gestalten - Struktur
mit Kultur verséhnen. Lengerich: Pabst.

Deller, J. & Kern, S. (in Druck). Strategisches Management alternder Belegschaften: Explorative
Interviews im Rahmen eines Stakeholder-Ansatzes zur systematischen Ableitung personalpolitischer
Maflinahmen. In K. Rausch (Hrsg.), Organisation gestalten - Struktur mit Kultur verséhnen. Lengerich:
Pabst.

Deller, J. & Kusch, R. (in Druck). Internationale Entsendungen von Mitarbeitern deutscher
Unternehmen — Erste Ergebnisse einer empirischen Studie. In K. Rausch (Hrsg.), Organisation
gestalten - Struktur mit Kultur verséhnen. Lengerich: Pabst.

Deller, J. & Albrecht, A.-G. (2006). Expatriate success. In R. B. Bouncken (Hrsg.), Interkulturelle
Kooperation (S. 181-194). Berlin: Duncker & Humblot.

Deller, J., Frey, D. & Schoop, U. (2006). Verhandeln. In H.-W. Bierhoff & D. Frey (Hrsg.), Handbuch
der Psychologie, Band 3 Handbuch der Sozialpsychologie und Kommunikationspsychologie (S. 701-
709). Gottingen: Hogrefe.

Deller, J., Hartstein, T. & Wallmichrath, K. (2006). Das Mitarbeiter-Feedback als Instrument der
Weiterentwicklung der Unternehmenskultur der DaimlerChrysler Services AG. In M. Domsch & D.
Ladwig (Hrsg.), Handbuch Mitarbeiterbefragung (2. Aufl., S. 197-209). Berlin: Springer.

Laube, S. & Deller, J. (2006). EXPLORIX. In E. Fay (Hrsg.), Tests unter der Lupe V (S. 22 - 40).
Gottingen: Vandenhoeck & Ruprecht.

Waszak, A., Laube, S. & Deller, J. (2006). Views und Shapes. In E. Fay (Hrsg.), Tests unter der Lupe
V (S. 102 — 126). Gottingen: Vandenhoeck & Ruprecht.




Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006

)

- 15 -

Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:
€)

,Demographischer Wandel: Auswirkungen und | CSC 39.600 Esther 2006-2008

Reaktionsmdglichkeiten in der IT Industrie” Hausmann

.New Silver Working 11 The Geneva 8.000 Daniela Huch 2006
Association

,~Strategischer Umgang mit demografischem AGIP 87.500 Stefanie Kern 2005-2007

Wandel: Altere Arbeithehmer im Fokus"

,Influences from cultural diverse cross-national Volkswagenstiftung 250.000 in Greifswald bei | 2005-2008

teams on innovation processes"

Prof. Bouncken

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H

erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)

Tatigkeit: Anmerkung:
Deller, J. & Ones, D. S. (Eds.) (2006-2007). Special Section: Personality at Work. Herausgeber
Zeitschrift fir Personalpsychologie, 5 und 6.

Ones, D. S., Viswesvaran, C., Dilchert, S., & Deller, J. (Eds.) (2006). Special Issue: Herausgeber

Considering response distortion in personality measurement for industrial, work and
organizational psychology research and practice. Psychology Science, 48.

Zeitschrift fur Personalpsychologie, Forschungsbeirat

Forschungsbeirat, Gutachter

International Journal of Selection and Assessment

Gutachter

Zeitschrift fur Personalforschung

Gutachter

Sage’s Major Works International Editorial Advisory Board: Fundamentals in Human

Resource Management

Editorial Advisory Board

Academic Committee of the China’s Research Center for Economic Transition, Beijing

University of Technology, Beijing, China

Academic Committee

Repréasentant der Deutschen Gesellschatft fur Psychologie (DGPSs) - Fachgruppe A&O-

Psychologie im Constituents Council und Executive Committee der European Association

Reprasentant




of Work & Organisational Psychology (EAWOP)

-16 -

German-Israeli Foundation for Scientific Research and Development

Gutachter
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7. Forscher/in: Deutschmann

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Mareike Deutschmann, Dipl.-Kffr. Wissenschaftliche | Institut fur Griundungsforderung durch
Mitarbeiterin Betriebswirtschaftslehre, Prainkubatoren, Genderaspekte der
Lehrstuhl far Grundungsforschung
Grindungsmanagement

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:
(publiziert, akzeptiert)
Deutschmann, M.: Weibliche Selbstandigkeit und ihre Erfolgsaussichten — Defizitar oder einfach nur anders?, | Publiziert
in: Schoning, S., Richter, J., Wetzel, H. Nissen, D. (Hrsg.): Existenzgrindung - Beitrdge zur
Griundungsforschung, Frankfurt am Main 2006, S. 43-58.
Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
| Tatigkeit: | Anmerkung: |
- Vortrag auf der Konferenz ,G-Forum 2006 - Interdisziplinare Jahreskonferenz fir die deutschsprachige

Grindungsforschung”



8. Forscher/in: Déring

-18 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Doring, Ulrich Prof. Dr. Institut fir BWL Steuern u. Rechnungswesen,
Handwerk, Allgemeine BWL

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w
Bibliograph. Angabe:

issenschatftl. Zeitschriften ohne peer review)

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Doring, U./Rathje, M. (2006), Zum Gliick gezwungen? — Zur Nachfrage nach der betrieblichen
Altersversorgung in KMU, in: Merz/Schulte/Wagner (Hrsg./2007), Fortschritte in der
MittelstandsForschung, erscheint 2007

akzeptiert

Doring, U./Obermann, O. (2007), Finanzanlagen, in: Freidank, C.-C./Peemodller, V. H. (Hrsg./2007), akzeptiert
Corporate Governance und Interne Revision, erscheint 2007

Doring, U. (2006), ,Aufwand und Ertrag” ,Steuerplanung®, in: Handelsblatt (Hrsg./2006), publiziert
Wirtschaftslexikon — Das Wissen der Betriebswirtschaftslehre, Stuttgart

Doring, U. (2006), ,Steuerplanung®, in: Handelsblatt (Hrsg./2006), Wirtschaftslexikon — Das Wissen publiziert
der Betriebswirtschaftslehre, Stuttgart

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)

Tatigkeit: Anmerkung:

Gutachter Evaluation des MBA-Studiengangs ,Betriebswirtschaftslehre* an der Universitat Nirnberg

Abgeschlossene Dissertationserstgutachten:

Rathje, M., Die betriebliche Altersversorgung in kleinen und mittleren Unternehmen nach dem
Altersvermogensgesetz und Alters-einkiinftegesetz

Abgeschlossene Dissertationszweitgutachten:

Ravenstein, Christian, Aktienoptionsprogramme im handelsrechtlichen Jahresabschlufd unter




Berucksichtigung nicht borsennotierter Aktiengesellschaften

Miiller, H. J. F., Der Einflul3 des Vertrauens von Investoren auf den Wert bérsennotierter Unternehmen
- Theoretische Grundlagen, Modellierung und Anwendung zur Bewertung des Deutschen Corporate
Governance Kodex

Zwick, M., Alternative Modelle zur Ausgestaltung von Gemeindesteuern - Mikroanalytische
Quantifizierung der Einnahme -, der Einkommens- und der Verteilungseffekte

-19 -




9. Forscher/in: Eggers

Position:
(Univ.Prof., Prof.,
Juniorprof., WM)

Institutionelle Zuordnung:
(Institut, Forschungsgruppe/-
zentrum, u.U. mehrere)

Name:

Forschungsgebiete (Stichworte):

-20 -

Institut fur
Betriebswirtschaftslehre,
Lehrstuhl fur
Grindungsmanagement

Wissenschaftlicher
Mitarbeiter

Fabian Eggers, Dipl.-Kfm.

Entrepreneurial Marketing,
Grindungsmarketing

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Eggers, F.: Grindungsmarketing, in: Wirtschaftswissenschaftliches Studium, 36. Jg. (2007) akzeptiert

Eggers, F., Kulmala, K.: Managing Marketing Channels in Small Manufacturing Firms, in: Hills, G. E. akzeptiert

(Hrsg.): Research at the Marketing/Entrepreneurship Interface, Chicago 2006

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:

(publiziert, akzeptiert)

Eggers, F.. Marketing fir Grindungsunternehmen — Forschungsstand und Forschungsperspektive, in:
Schoning, S., Richter, J., Wetzel, H. Nissen, D. (Hrsg.): Existenzgrindung — Beitrage zur Griindungsforschung,
Frankfurt am Main 2006, S. 183-201.

publiziert

Schulte, R./ Eggers, F.: Fallstudienentwicklung und -arbeit in der akademischen Grindungsmanagement-
Ausbildung. Erfahrungen mit einem fachdidaktischen Ansatz, Lineburger Beitrdge zur Griindungsforschung Nr.
3, Luneburg 2006.

publiziert




Weitere forschungsbezogene Tatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit:

Anmerkung:

-21 -

- Vortrag auf der Konferenz ,Research at the Marketing/Entrepreneurship Interface* zum Thema Managing Marketing
Channels in Small Manufacturing Firms (zusammen mit Kimmo Kulmala — Universitat Jyvaskyla, Finnland) am
03.08.2006 in Chicago, USA.

- Session Leiter auf der Konferenz ,Research at the Marketing/Entrepreneurship Interface” vom 02.-04.08.2006 in
Chicago

Stellvertretendes Mitglied in der Bibliothekskommission, seit 02/2006
Stellvertretendes Mitglied im Fakultatsrat der Fakultat Il, seit 01/2006




10. Forscher/in: Miller

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
Dr. Friedrich Mdller Prof. Institut far Allgemeine Psychologie
Wirtschaftspsychologie, Arbeitspsychologie
Institut fir experimentelle Verkehrspsychologie
Wirtschaftspsychologie
(LineLab)

-2

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w

issenschatftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:
(publiziert, akzeptiert)

Friedrich, A., Briinken, R., Debus, G., Leutner, D., Muller, F. (2006) Wirksamkeit des publiziert
Ausbildungspraktikums fur Fahrlehreranwarter. Berichte der Bundesanstalt fir Stra3enwesen -
Mensch und Sicherheit, Heft 180
Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )
Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:

€)
MegA 5 Pilotstudie Hamburger 36.000 € 2 stud. bis Ende 2006
Ermittlung alterskorrelierter Belastungsfolgen | Stadtentwasserung Hilfskrafte
und Beanspruchungen als Grundlage fur eine | (HSE)
altersadaquate Gestaltung der Arbeit
Verhaltensparameter Symrise AG, 23.000 € 1 wiss. Hilfskraft | 2006/2007
Methodenentwicklung zu einer Holzminden
fragebogenunabhangigen Produktbeurteilung
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11. Forscher/in: Fischer

Position:
(Univ.Prof., Prof.,
Juniorprof., WM)

Name: Institutionelle Zuordnung:
(Institut, Forschungsgruppe/-

zentrum, u.U. mehrere)

Forschungsgebiete (Stichworte):

-24 -

Dr. Andreas Fischer Professor Institut fur BWL

Didaktik der Wirtschaftslehre
Berufs- und Wirtschaftspadagogik

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Sowi-onlinejournal — Zeitschrift fir Sozialwissenschaften und ihre Didaktik (online Zeitschrift)

Asthetik / Entrpreneurship (2/2006) publiziert

Bildungsstandards und wirtschaftsberufliche Bildung (3/2006) publiziert

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:

(publiziert, akzeptiert)

Fischer, A.; 2006: Welche wirtschaftsberufliche Bildung wollen wir? In: Fischer, A. (Hrsg.):
Okonomische Bildung — Quo vadis? Bielefeld. S. 5-27.

publiziert

Fischer, A.; 2006: Curriculare Aspekte nachhaltigen Wirtschaftens. In: Fischer, A. (Hrsg.): publiziert
Okonomische Bildung — Quo vadis? Bielefeld. S. 45-72.

Fischer, A.; 2006: Curriculare Aspekte nachhaltigen Wirtschaftens in der Sekundarstufe II. In: publiziert
Tiemeyer, E. / Wilbers, K. (Hrsg.): Berufliche Bildung fiir nachhaltiges Wirtschaften. Bielefeld. S. 338-

353.

Fischer, A.; 2006: Das universitare Kaleidoskop der Lehrerbildung. In: Fischer, A. / Hahn, G. / Karsten, | publiziert




M.-E. (Hrsg.): Lehrerbildung — ein universitares Kaleidoskop. Bielefeld. S. 5-9.

-25-

Fischer, A. / Hahn, G.; 2006: Wie viel Bildung bieten Berufsbildungswissenschaften? In: Fischer, A. /
Hahn, G. / Karsten, M.-E. (Hrsg.): Lehrerbildung — ein universitares Kaleidoskop. Bielefeld. S. 53-62.

publiziert

Fischer, A.; 2006: Let's dance together. In: Fischer, A. / Hahn, G. / Karsten, M.-E. (Hrsg.):
Lehrerbildung — ein universitéres Kaleidoskop. Bielefeld. S. 91-98.

publiziert

Fischer, A.; 2006: Nachhaltiges Lernen bei Lehrern und Schulern foérdern. In: Fischer, A. / Hahn, G. /
Karsten, M.-E. (Hrsg.): Lehrerbildung — ein universitares Kaleidoskop. Bielefeld. S. 161-166.

publiziert

Fischer, A.; 2006: Nachhaltigkeit — Herausforderung fur die kaufmannische Berufsausbildung. In:
Herausforderungen fir die kaufmannsiche Berufshildung. Festschrift zum 75. Geburtstag von Horst
Knaut. Heft 53 der Sonderschriftenreihe des Bundesverband der Lehrerinnen und Lehrer an
Wirtschaftsschulen e.V. Seite 27-29.

publiziert

Fischer, A. / Rein, V.; 2006: Nachhaltiges Wirtschaften in kaufmannischen Berufen. Einfihrung. In:
Umweltschutz in der beruflichen Bildung. Informationen und Materialien aus Modellversuchen fir eine
nachhaltige Entwicklung. Heft 77: ,Nachhaltigkeit in Berufsbildung und Arbeit“. Bonn. S. 54-55.

Preise / Ehrungen

Preis:

verliehen von:

publiziert

Datum/Ort:

Offizielles Projekt 2006/2007 der UNESCO Weltdekade Bildung fur
nachhaltige Entwicklung

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H

Tatigkeit:

erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)

Anmerkung:

Herausgeber: Fischer, A./ Hahn, G. / Karsten, M.-E. (Hrsg.): Lehrerbildung — ein

universitares Kaleidoskop. Bielefeld.

Herausgeber: Fischer, A. (Hrsg.): Okonomische Bildung — Quo vadis? Bielefeld.

Herausgeber: Fischer, A./ Hahn, G./ Semmler, O. (Hrsg.); 2005: Berufliches Lernen und




gesellschaftliche Entwicklung. Bielefeld.

- 26 -

Herausgeber: Fischer A./ Hahne, K. / Blings, J. / Gerdsmeier, G. / Mertineit, K.K. (Hrsg.);
2006: Nachhaltigkeit — Strategien und Umsetzungspotenziale einer Berufsbildung far
nachhaltige Entwicklung. Bielefeld.

Im Erscheinen.

Vortrag im Rahmen des CIEA-Seminar 2006: Wirkungsvolles Lernen fur nachhaltiges
Handeln (13.-26.08.2006 in Grangenneuve/Schweiz) ,Lernen und Nachhaltigkeit:
Zusammenhénge, Herausforderungen, konkrete Ideen aus berufspadagogischer und
wirtschaftlicher Sicht.”

Vortrag am 15.08.06

Tagungsorganisation: Deutsche Gesellschaft fir 6konomische Bildung ,Die Zukunft der
sozialen Sicherung — Herausforderungen fir die 6konomische Bildung*

6. - 8. Marz 2006 in Berlin

Organisation und Gestaltung der Fachtagung ,Nachhaltigkeit — Strategien und
Umsetzungspotenziale einer Berufsbildung fur nachhaltige Entwicklung*

15. - 16. Marz 2006 im Rahmen der
14. Hochschultage Berufliche Bildung
in Bremen

Gestaltung der Arbeitsgemeinschatft ,Nachhaltigkeit — Strategien und
Umsetzungspotenziale einer Berufsbildung fur nachhaltige Entwicklung*

22. Mérz 2006 im Rahmen des 20.
Kongress der Deutschen
Gesellschaft fur
Erziehungswissenschatft in Frankfurt
am Main

Gestaltung der Arbeitsgemeinschatft ,Lernaufgaben nachhaltig gedacht — Wie sind
Lernaufgaben fur eine zukunftsorientierte wirtschaftsberufliche Bildung zu konzipieren® (In
Kooperation mit Gerhard Gerdsmeier)

15.03. bis 17.03.2006 im Rahmen
der 14. Hochschultage Berufliche
Bildung in Bremen




12.Forscher/in; Gade

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)

-27-

Dr. Christian Gade

Wiss. Mitarbeiter Institut fir BWL, Abteilung
Personal und Fuhrung

Institut far
Mittelstandsforschung
Forschungsgruppe SUCCESS
Forschungsgruppe CREPS

Unternehmungsfiihrung
Mitarbeitermotivation
Personalfiihrung
Umweltmanagement
Management mittelstandischer
Unternehmen

(Preise / Ehrungen

Preis: verliehen von: Datum/Ort:
Dissertationspreis 2006 IHK Lineburg-Wolfsburg 30.11.2006,
Lineburg

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)

Tatigkeit:

Anmerkung:

Vortrag: Forschungskolloquium ,Freie Berufe, Mittelstand und empirische
Wirtschaftsforschung”: Betriebsklima in kleinen und mittleren Unternehmen (gemeinsam

mit Albert Martin)

23.05.2006, Universitat Liuneburg

Vortrag: 4. Jahrestagung des Arbeitskreises Empirische Personal- und
Organisationsforschung: Das Beamtenverhéltnis — die andere Beschéaftigungsform. Eine
Analyse aus Sicht der OB-Forschung (gemeinsam mit Albert Martin und Marcus Falke)

17.11.2006, Universitat Hamburg

Vortrag: Konferenz ,Neue Ansétze der Mittelstandsforschung“: Betriebsklima in kleinen
und mittleren Unternehmen (gemeinsam mit Albert Martin)

23.11.2006, Universitat Liuneburg
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13. Forscher/in; GlUnther

Name: Position: Institutionelle Zuordnung:
GUNTHER, Ullrich Prof. Institut flr
Wirtschaftspsychologie Psych.

Forschungsgebiete (Stichworte):
Wirtschaftspsych., interkulturelle

-29.-

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w
Bibliograph. Angabe:

issenschatftl. Zeitschriften ohne peer review)

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Gunther, U. (2006). Globalisierung, Clash of Civilizations und interkulturelle Wirtschaftspsychologie.
Wirtschaftspsychologie, Heft, 1, S. 54-63.

Publ.

Gunther, U. (2006). Indien: Politisch-kulturelle Traditionen und organisationales Verhalten zwischen
Kollektivismus und Individualismus. Zeitschrift fir Politische Psychologie. Jg 13, S. 195-212

Publ.

Gunther, U. & Bildat, L. & Tsetsegmaa, T. (2006). Wirtschaftspsychologie in der Mongolei. Aufbau

eines Studienprogramms und Netzwerks in Ulaanbaatar. Wirtschaftspsychologie, Heft, 1, S. 122-127.

Publ.

Gunther, U. & SiRmair, A. (2006). Verhaltensorientierte Ansatze in der Betriebswirtschaftslehre und
psychologische Traditionen auf dem Weg zu einem Studiengang Wirtschaftspsychologie in
Deutschland (Text auf Mongolisch verdffentlicht). Journal of the Mongolian Federation of Human
Resource Management, 2 (3), S. 67-74.

Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )

Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal:

€)

Laufzeit:

Teilprojekt Wirtschaftspsychologie im 50.000
Gesamtprojekt ,Innovative Studiengéange in

der Mongolei“ (Gesamtltg. Horst Kowalewski)

DAAD-Programm
,Forderung von DIES-
Partnerschaften mit
Hochschulen in

Stud. Hilfskrafte
in Lineburg;
Projektmitarbeiter
in Ulaanbaatar

Ende 2007




-30 -

Entwicklungslandern

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit:

Anmerkung:

Mitglied des wiss. Beirats (inklus Gutachter) der Zeitschrift ,Wirtschaftspsychologie*”

Referat auf dem 29. Kongress der International Society of Political Psychology in
Barcelona, Spanien (Juli 2006)

.india: Political-cultural traditions and organisational behaviour between collectivistic
authoritarianism and new individualism”




14.Forscher/in; Hahn

-31-

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)

Gabriela Hahn WM Arbeitseinheit Berufs- und Wirtschaftspadagogik

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:
(publiziert, akzeptiert)

Fischer, A. / Hahn, G.; 2006: Wie viel Bildung bieten Berufsbildungswissenschaften? In: Fischer, A. /
Hahn, G. / Karsten, M.-E. (Hrsg.): Lehrerbildung — ein universitares Kaleidoskop. Bielefeld. S. 53-62.

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit: Anmerkung:

Herausgeber: Fischer, A./ Hahn, G. / Karsten, M.-E. (Hrsg.): Lehrerbildung — ein
universitares Kaleidoskop. Bielefeld.

Vortrag im Rahmen des CIEA-Seminar 2006: Wirkungsvolles Lernen fur nachhaltiges Vortrag am 17.08.06
Handeln (13.-26.08.2006 in Grangenneuve/Schweiz) ,Aktive Lernprozesse als Grundlage
nachhaltiger Verhaltensanderungen: Studienprogramm Nachhaltigkeit an der Universitat
Lineburg.”




15. Forscher/in; Heilmann

-32-

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):

Dr. jur. Joachim Heilmann Universitatsprofessor | Institut fur Arbeitsrecht, Burgerliches Recht,
Rechtswissenschaften Europaisches Recht, Schwedisches
Fakultat Il Recht, Rechtsvergleichung

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)
Bibliograph. Angabe:

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Arbeitsschutzgesetz, Kommentar (mit R. Aufhauser), 2. Aufl., Baden-Baden (Nomos) 2005

publiziert

EDV-Einsatz und Internetnutzung im Betrieb aus arbeitsrechtlicher Sicht (mit M. Langerfeldt), publiziert
Studienbiicher zur Rechtsinformatik, Oldenburg 2005, 150 Seiten

Gefahrstoffrecht, Basiskommentar zur Gefahrstoffverordnung, 3. Aufl., Frankfurt/M. (Bundverlag) 2005 | publiziert
Arbeitsstattenverordnung: Die Beweislast liegt auch in Zukunft beim Arbeitgeber, in: Gute Arbeit 2005, |publiziert
S. 151.

Arbeitsrechtliche Aspekte der Energiewirtschaft — Unbundling (mit M. Langerfeldt), in: Entflechtung in | publiziert

der deutschen Energiewirtschaft, 2. Aufl., Wiesbaden (Deutscher Universitats-Verlag) 2005, ISBN 3-
8350-0055-1 S. 221 -260

Die neue Gefahrstoffverordnung (mit W. Hien), in: Arbeitsrecht im Betrieb 2005, S. 520 — 524
publiziert

Die Europaische Union und das neue Gefahrstoffrecht, in: WSI-Mitteilungen 2005, S. 504 — 510 publiziert

Europaisches und nationales Recht in der Zukunft, in: J. Wolff (Hrsg.), Studien zur Kultur- und Rechtsgeschichte, Kultur- und

rechtshistorische Wurzeln Europas, 1. Aufl., Ménchengladbach (Forum Verlag Godesberg) 2005, ISBN 3-936999-16-3 publiziert

Rezension zu Buschmann/Ulber, Arbeitszeitgesetz, in: Arbeit und Recht 2005, S. 25 — 26 publiziert




-33-

Urlaub 2006: ,Auf in die Sonne!*, in: der betriebsrat 2006, S. 14 — 15 publiziert

European and National Law in History and Future: Some German Perspectives, in: Joakim Nergelius (Ed.), ordic and Other European
Constitutional Traditions, Leiden/Boston (Martinus Publishers) 2006, ISBN-13: 978-90-04-15171-0; ISBN-10: 90-04-15171-0, p. 55—

60 published

Die Geltung der Grundrechte aus der Verfassung im deutschen Arbeitsrecht (ins Russische Ubersetzt), in: Tschebotarjev (Hrsg.),
Sicherung der Rechte und Freiheiten eines Menschen und eines Birgers, Tjumen, Russ. Féderation, 2006, ISBN 5-88081-517-X, S.

243 — 245  publiziert
Arbeitsrechtssystem in Deutschland und in Russland (ins Russische Ubersetzt, mit I.P. Tschikereva), in: ebenda, S. 245 — 248
publiziert

Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )

Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:
€)

Wissenschaftliche Kooperation mit der Land Niedersachsen |6.500,00 2 WHK mit 4 Std. 1 Jahr (2006)
Staatlichen Universitat Tjumen, Russische
Foderation
Tempus-Projekt: Reform der russischen EU-Kommission 496.000,00 8 wiss. Mitarbeiter in |3 Jahre (2004 —
Juristenausbildung 4 russ. Unis, 2 2006)

Administratorenstellen

in Deutschland

Weitere forschungsbezogene Tatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
| Tatigkeit: | Anmerkung: |
| Mitherausgeber der Zeitschrift EuroAS (Europaisches Arbeits- und Sozialrecht), | |




-34 -

Luchterhand-Verlag

Herausgeber der Schriftenreihe ,Recht in der Arbeitswelt. Lineburger Beitrage zum
Arbeits- und Sozialrecht”, LIT-Verlag, MUnster etc.




16. Forscher/in; Heinemann

Name: Position: Institutionelle Zuordnung:

Forschungsgebiete (Stichworte):

-35-

Institut fur
Volkswirtschaftslehre,
Wirtschaftstheorie und
Makrodkonomik

Maik Heinemann Univ.Prof.

Dynamsiche Makrodkonomik,
Wachstum, Verteilung

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Christiane Clemens, Maik Heinemann: ,, On the Effects of Redistribution on Growth and Entrepreneurial | publiziert

RiskTaking"“, Journal of Economics, 88(2), 2006, S. 131-158.

Maik Heinemann: Assessing Rational Expectations 2. "Eductive Stability in Economics' von R. publiziert

Guesnerie, Journal of Economics, 87(3), S.303-306.

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:

(publiziert, akzeptiert)

Christiane Clemens, Maik Heinemann, Thomas Riechman n: ,Nachbarschaftseffekte im
Experiment®, in: C. Clemens, Heinemann, M., Soretz, S. (Hrsg.), ,Auf allen Markten zu Hause -
Gedenkschrift fir Franz Haslinger”, Metropolis-Verlag, Marburg, 2006, S. 275-296.

publiziert

Christiane Clemens, Maik Heinemann, Susanne Soretz:  ,Auf allen Markten zu Hause -
Gedenkschrift fir Franz Haslinger”, Metropolis-Verlag, Marburg, 2006.

publiziert
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Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit:

Anmerkung:

Gutachterliche Tatigkeit fur wissenschatftliche Fachzeitschriften: Journalof Economics,
Journal of Economic Dynamics and Control

Vortrag auf der Jahrestagung des Vereins fur Socialpolitik in Bayreuth, September 2006.

Vortrag im Rahmen der ""Learning Week™, Workshop an der Federal Reserve Bank of St.
Louis, St.~Louis, Juli 2006.




17.Forscher/in: Hoger

Position:
(Univ.Prof., Prof.,
Juniorprof., WM)

Name: Institutionelle Zuordnung:
(Institut, Forschungsgruppe/-

zentrum, u.U. mehrere)

Forschungsgebiete (Stichworte):
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Prof. Institut fir experimentelle
Wirtschaftspsychologie,
Institut far

Wirtschaftspsychologie

Prof. Dr. Rainer Hoger

Ingenieurpsychologie,
Kognitive Psychologie

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Raabe, S., Hoger, R. & Delius, J.D. (2006). Sex differences in mental rotation strategy. Perceptual and | publiziert

Motor Skills, 103, 917-930.

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:

(publiziert, akzeptiert)

Hoger, R. & Seidensticker, J. (2006). Gefahrenwahrnehmung im Stral3enverkehr. In F. Lésel & D.
Bender (Hrsg.), 45. Kongress der Deutschen Gesellschatft fir Psychologie: Humane Zukunft gestalten
(p. 143). Lengerich: Pabst Science Publishers.

publiziert

Muller, F., Marquardt, N., Hoger, R. & Piper, D. (2006). Was das Gesicht tber den Geschmack verrat. |im Druck
Forschungs-Forum, im Druck.
Marquardt, N. & Hoger, R. (2006). Implizite Einstellungen und wirtschaftsethische Entscheidungen. In | publiziert

F. Losel & D. Bender (Hrsg.), 45. Kongress der Deutschen Gesellschatft fur Psychologie: Humane




Zukunft gestalten (p. 224). Lengerich: Pabst Science Publishers.

Marquardt, N. & Hoger, R. (2006). The structure of human error in safety-critical industries. Human publiziert

Factors and Ergonomics Society Europe Chapter Conference ,Human factors issues in complex

system performance”, Program and abstracts, Sheffield (UK): University of Sheffield..

Marquardt, N. & Hoger, R. (2006). The effect of implicit moral judgments on managerial decision publiziert

making. Bergen Decision Lab International Workshop: Intuition and affect in risk perception an

decision making. Bergen (Norway): University of Bergen.

Seidenstiicker, J. & Hoger, R. (2006). Gefahrenrelevanz von Objekten im Stral3enverkehr. In F. Lésel | publiziert

& D. Bender (Hrsg.), 45. Kongress der Deutschen Gesellschaft flir Psychologie: Humane Zukunft

gestalten (p. 331). Lengerich: Pabst Science Publishers.

Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )

Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:
€)

Entwicklung eines Trainings zur Gefahren- AGIP/MWK 120.000 Y, wiss. Mitarb. |2 Jahre

wahrnehmung im StraB3enverkehr

Niedersachsen

1 wiss. Hilfskraft
1 stud. Hilfskraft




18. Forscher/in: Kahle

-39-

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)

Egbert Kahle Univ.-Prof. Institut fir BWL Entscheidung und Organisation

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)
Bibliograph. Angabe:

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Szenarien in der Unternehmensstrategie. Qualitative und quantitative Aspekte der strategischen
Friherkennung, in: Wilms, F. (Hrsg.), Der Umgang mit der Zukunft, Stuttgart 2006, S. 333-352

Betriebswirtschaftslehre und Management in der Lehrerbildung, in: Fischer. A. — Hahn, G. (Hrsg.),
Lehrerbildung — ein universitares Kaleidoskop, Bielefeld 2006, S. 83-90

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)

Tatigkeit: Anmerkung:

(mit F. Wilms) (Herausgeberschatft), Effektivitat und Effizienz durch Netzwerke,
Wissenschaftliche Jahrestagung der Gesellschaft fir Wirtschafts- und Sozialkybernetik
vom 18. und 19. Marz 2004 in Luneburg, Berlin 2005

Gutachter bei Korber Stifung, ZfO




19.Forscher/in; Kern

- 40 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Stefanie Kern WM Institut fur Demografischer Wandel
Wirtschaftspsychologie

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w
Bibliograph. Angabe:

issenschatftl. Zeitschriften ohne peer review)

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Deller, J., Hausmann, E., & Kern, S. (2007). Altersstrukturanalyse: Strategische Analyse der demografischen | akzeptiert

Situation in Organisationen. In K. Rausch (Hrsg.), Organisation gestalten: Struktur mit Kultur verséhnen (S. 451-

473). Pabst: Lengerich.

Deller, J., & Kern, S. (2007). Strategisches Management alternder Belegschaften: Explorative Interviews im | akzeptiert

Rahmen eines Stakeholder-Ansatzes zur systematischen Ableitung personalpolitischer MaRnahmen. In K.
Rausch (Hrsg.), Organisation gestalten: Struktur mit Kultur verséhnen (S. 474-491). Pabst: Lengerich.

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H
Tatigkeit:

erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)

Anmerkung:

Silver Workers: aktive Rentner — eine Interviewstudie

Werkvertrag unterstitzt durch die
Geneva Association bis 1. Halbj. 06




20.Forscher/in: Kranich

-41 -

Name: Position:

(Univ.Prof., Prof.,
Juniorprof., WM)

Institutionelle Zuordnung:
(Institut, Forschungsgruppe/-
zentrum, u.U. mehrere)

Forschungsgebiete (Stichworte):

Jan Kranich WM

Volkswirtschaftliches Institut

Innovation, Wachstum,
Agglomeration

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage,
Bibliograph. Angabe:

w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Biotechnologie und Internationalisierung — Eine Bestandsaufnahme der deutschen Branche. VDM-
Buchverlag, erscheint im Mai 2007. (Monographie)

Im Erscheinen

Geographische Restrukturierung internationaler Wertschopfungsketten (mit Ingrid Ott)
in: Merz, J. (Hrsg), Fortschritte in der MittelstandsForschung, Minster 2006, im Erscheinen.

Im Erscheinen

Geographische Restrukturierung internationaler Wertschopfungsketten, (mit Ingrid Ott), Working Paper

Series in Economics, No. 19, Lineburg.

Herunterladbar auf der
Internetseite www.uni-
lueneburg.de/vwl/papers

The Strength of Vertical Linkages, Working Paper Series in Economics, No. 20, Lineburg

Herunterladbar auf der
Internetseite www.uni-
lueneburg.de/vwl/papers

Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006

)

Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:
€)
Wirtschaftspolitische Implikationen der EU- MWK Niedersachsen |72.500€ Y Stelle eines 9/2005 bis 8/2007

Osterweiterung fur niedersachsische
Biotechnologieunternehmen (Bearbeitung des
Projekts)

Mitarbeiters,

Wissenschaftlichen

30 Stunden/Monat




-42 -

| fiir Hilfskrafte

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit:

Anmerkung:

Vortrag: The Strength of Vertical Linkages, XV. AISSEC Konferenz, 24. und 25. November
2006, Neapel

Vortrag: The Strength of Vertical Linkages, 9th Bi-Annual EACES Conference, 9.-11.
September, Brighton, UK,

Vortrag: Internationalisierungstendenzen der deutschen Biotechnologie — Ansatze fir eine
technologieorientierte Standortpolitik, Volkswirtschaftliches Forschungskolloquium
Lineburg, 15. November 2006.

Vortrag: Regionale Spitzentechnologie auf internationalen Markten, CREPS-Tagung: Neue
Ansétze der MittelstandsForschung, Lineburg, 23. — 24. September 2006.

Vortrag: Internationalisierungstendenzen der deutschen Biotechnologie — Ansatze fir eine
technologieorientierte Standortpolitik, Politikwissenschatftliches Forschungskolloquium
Laneburg, 9. Januar 2007.

Vortrag: The Strength of Vertical Linkages, Volkswirtschaftliches Forschungskolloquium
Lineburg, April 2006

Vortrag: The Strength of Vertical Linkages, HWWI-Kolloquium, Hamburg, November 2006

Posterprasentationen "Biotechnologie und Internationalisierung” und "Regional Growth
Strategies" am 10. Oktober 2006 im Rahmen der Tagung ChemieContact in Hamburg vom
Verband der Chemischen Industrie e.V..

Experteninterviews im Zeitraum Februar bis September 2006 zur Erganzung einer
empirischen Untersuchung im Rahmen des Projektes "Internationalisierungstendenzen der
deutschen Biotechnologie-Industrie”.




21.Forscher/in: Lohmann

-43 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Martin Lohmann Prof. Institut far Marktpsychologie; Tourismus
Wirtschaftspsychologie

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)
Bibliograph. Angabe:

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Zahl, Bente; Lohmann, Martin & Meinken, Imke (2006): Reiseverhalten zuklnftiger ~Senioren -
Auswirkungen des soziodemographischen Wandels . In: Haehling von Lanzenauer, Christoph &
Klemm, Kristiane (Eds): Demographischer Wandel und Tourismus. Berlin (Erich Schmidt Verlag) pp.91
—105.

Publ.

(Forschungsgemeinschaft Urlaub und Reisen)

Lohmann, Martin & Sonntag, UIf (2006): Die Reiseanalyse als Instrument der Marketingplanun  g. Publ.
In: Bachleitner, Reinhard u.a. (Eds.): Innovationen in der Tourismusforschung: Methoden und

Anwendungen. Wien/Berlin (Lit Verlag), pp77 - 89

Lohmann, Martin; Sierck, Astrid & Danielsson, Johanna (2006): Urlaubsreisen mit Kindern.  Kiel Publ.

Weitere forschungsbezogene Tatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)

| Tatigkeit: | Anmerkung:




- 44 -

Scandinavian Journal of Hospitality and Tourism, Stavanger/Norge: Editorial Board

Team fur Internationale touristische Kommunikation (in Zusammenarbeit mit der Willy
Scharnow-Stiftung fur Touristik): Qualitatssiegel fiir Incoming Agenturen und
Zielgebietsreiseleiter; Gossefeld und Frankfurt

( Wissenschaftlichen Beirat)

UNWTO World Tourism Organisation Panel of Tourism Experts, Madrid




22.Forscher/in: Licke

- 45 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)

Tobias Licke Wiss. Mitarbeiter Fakultat II: Institut fur Innovative Aspekte des

Betriebswirtschaftslehre,
Bank- und Finanzwirtschaft

Risikomanagements;
Kreditderivate und deren
Anwendungsmadglichkeiten

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe:

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Schoning, Stephan / Liicke, Tobias (2006): Portfoliotheorie in der Vermodgensverwaltung, in: wisu, publiziert

35. Jg. (2006), S. 790-796.

Licke, Tobias (2006): Steuerungsmaoglichkeiten von Kreditrisiken fir Existenzgrinder — Ein

Instrument, in: Stephan Schéning et al. (Hrsg.), Existenzgriindung — Beitrage zur
Grundungsforschung, Frankfurt am Main 2006, S. 249-266.

publiziert




23.Forscher/in: Martin

- 46 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Martin, Albert Univ.Prof. Institut far Fuhrungsstrukturen in KMU, Arbeit
Mittelstandsforschung als soziale Beziehung, Kollektive
Entscheidungsprozesse

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v
Vollstandige bibliographische Angabe:

ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Entrepreneurship, 54, 25-49

Behrends, T./Martin, A. (2006) Personalarbeit in Klein- und Mittelbetrieben. Zeitschrift fir KMU und publ.

Martin, A. (2006): Die Beurteilung der Personalarbeit: Informationen mit publ

beschrankter Einsicht. Zeitschrift fur Personalforschung, 20, 1-21

Martin, A. (2006): Die subjektive Beurteilung der Arbeitsbeziehung in unterschiedlichen publ
Beschaftigungsverhaltnissen. Die Betriebswirtschaft, 66, 146-176

Martin, A. (2006): Dialectical Conditions. Leadership Structures as Productive Action Generators. publ

Management Revue, 17, 420-447

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)
| Bibliograph. Angabe: Status: |

(publiziert, akzeptiert)

Martin, A./Bartscher-Finzer, S. (2006): Die Fuhrung mittelstandischer Unternehmen — Zwischen Defizit | publ

und Aquivalenz. In: Kriiger, W. (Hrsg.): Praxishandbuch Mittelstand. 203-218. Wiesbaden (Gabler)




- 47 -

Martin, A. (2006): Fuhrungsstrukturen in mittelstandischen Industrieunternehmen. In: Merz, J. (Hrsg.): |publ

Fortschritte der Mittelstandsforschung. 31-51. Minster (Lit-Verlag)

Martin, A. (2006) (Hrsg.): Managementstrategien in kleinen und mittleren Unterneh-men. Minchen publ

(Hampp)

Martin, A. (2006): Theoretische Ansatze zur Erklarung des Strategieverhaltens von kleinen und publ

mittleren Unternehmen. In: Martin, A. (2006) (Hrsg.): Managementstrategien in kleinen und mittleren

Unternehmen. 5-38. Minchen (Hampp)

Martin, A. (2006): Beschéaftigungsmanagement. In: Handelsblatt (Hrsg.): Wirtschaftslexikon. Band 2. publ

744-753. Stuttgart (Schaffer-Poeschel Verlag)

Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )

Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:
€)

Success - Strategiebilanz Einzelne Firmen Pro Jahr etwa -- Seit 2004, offenes
20.000 Euro Ende

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)

Tatigkeit: Anmerkung:

Gutachtertatigkeit in den Zeitschriften: Zeitschrift fir Betriebswirtschaft, Zeitschrift fur
Personalforschung, Management Revue

Herausgeber bzw. im Herausgeberbeirat der Zeitschriften: Zeitschrift fur
Personalforschung, Management Revue

Mitglied im Beirat der online-Zeitschrift ,Zeitschrift fir Sozialwissenschaften und ihre
Didaktik"

Leitendes Mitglied im Arbeitskreis Empirische Personal- und Organisationsforschung




(gemeinsam mit Kollegen der Universitaten Essen, Flensburg, Paderborn, Wien, Hamburg,
Giessen)

-48 -

Mitgliedschaft in der Forschergruppe SUCCESS, Strategische Unternehmensfihrung in
kleinen und mittleren Unternehmen, Universitat Lineburg

Mitgliedschaft in der Forschergruppe CREPS, Universitat Lineburg

Gemeinsame Durchfihrung des Kolloquiums ,Empirische Wirtschaftsforschung* mit dem
Kollegen Prof. Dr. Merz im Sommer 2005 und im Wintersemester 2006/2007

Herausgeber der Schriftenreihe ,Empirische Personal- und Organisationsforschung®
(gemeinsam mit Wolfgang Weber und Werner Nienhuser)

Mitwirkung in externen Berufskommissionen




24.Forscher/in: Merz

- 49 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Dr. Joachim Merz Univ.-Prof. Fak 1l — Wirtschafts-, Professur ,Statistik und Freie
Verhaltens- und Berufe®, Forschungsinstitut Freie
Rechtswissenschaften Berufe (FFB), CREPS

Forschungsinstitut Freie
Berufe (FFB), Center for
Research in Entrepreneurship,
Professions and Small
Business Economics (CREPS)

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Merz, Joachim und Peter Paic, 2006: Start-up Success of Freelancers and Entrepreneurs — New publiziert

Microeconometric Evidence from the German Socio-Economic Panel, in: RWI: Mitteilungen .

Quarterly, Vol 54/55, S. 325-348, Duncker & Humblot, Berlin

Merz, Joachim, Daniel Vorgrimler und Markus Zwick, 2006: De Facto Anonymised Microdata File on publiziert

Income Tax Statistics 1998, in: Wagner, Gert G. und Joachim Wagner (Ed.), Schmollers Jahrbuch,

Journal of Applied Social Science Studies, S. 313-328, Duncker & Humblot; Berlin

Merz, Joachim und Derik Burgert, Betriebliche Effekte auf die Wahl des Renteneintrittsalters, akzeptiert

Gutachten fur die Deutsche Rentenversicherung, Lineburg/Berlin 2006

Merz, Joachim, Kumulation von Mikrodaten 2: Simulation und Evaluierung alternativer Konzepte,
Gutachten fiir das Statistische Bundesamt, Lineburg/Wiesbaden 2006




Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)
Bibliograph. Angabe:

Status:
(publiziert, akzeptiert)

-50 -

Merz, Joachim (Hg.): Fortschritte der MittelstandsForschung, CREPS Schriftenreihe Band. 3, 2006,
LIT Verlag, Minster

publiziert

Merz, Joachim: Polarisierung der Einkommen von Selbstandigen? — Zur Dynamik der
Einkommensverteilung von Freiberuflern und Unternehmern, in: Merz, Joachim (Hg.), Fortschritte in
der MittelstandsForschung, CREPS Schriftenreihe Band 3, S. 395-415, 2006, LIT Verlag, Minster

publiziert

Merz, Joachim und Henning Stolze, Representative Time Use Data and Calibration of the American
Time Use Studies 1965-1999, FFB-Diskussionspapier Nr. 54, Fakultat 1l - Wirtschafts-, Verhaltens-
und Rechtswissenschaften, Universitat Lineburg, Lineburg, ISSN 0942-2595

publiziert

Merz, Joachim und Peter Paic, Erfolgsfaktoren freiberuflicher Existenzgriindung — Neue
mikro6konometrische Ergebnisse mit Daten des Sozio-6konomischen Panels, FFB-Diskussionspapier
Nr. 55, Fakultat Il - Wirtschafts-, Verhaltens- und Rechtswissenschaften, Universitat Lineburg,
Lineburg, ISSN 0942-2595

publiziert

Merz, Joachim und Peter Paic, 2006: Start-up success of reelancers — New microeconometric
evidence from the German Socio-Economic Panel, FFB-Diskussionspapier Nr. 56, Fakultat Il -
Wirtschafts-, Verhaltens- und Rechtswissenschaften, Universitat Lineburg, Lineburg, ISSN 0942-
2595

publiziert

Merz, Joachim und Lars Osberg, 2006: Keeping in Touch — A Benefit of Public Holidays, FFB-
Diskussionspapier Nr. 57, Fakultat 1l - Wirtschafts-, Verhaltens- und Rechtswissenschaften, Universitat
Lineburg, Lineburg, ISSN 0942-2595

publiziert

Merz, Joachim, Daniel Vorgrimler und Markus Zwick, 2006: De facto anonymised microdata file on
income tax statistics 1998, FFB-Diskussionspapier Nr. 58, Fakultéat Il - Wirtschafts-, Verhaltens- und
Rechtswissenschaften, Universitat Lineburg, Lineburg, ISSN 0942-2595

publiziert

Merz, Joachim, 2006: Hohe und niedrige Einkommen — Neue Ergebnisse zu Freien und anderen
Berufen aus dem Armuts- und Reichtumsbericht der Bundesregierung, FFB-Diskussionspapier Nr. 59,
Fakultat Il - Wirtschafts-, Verhaltens- und Rechtswissenschaften, Universitat Lineburg, Lineburg,
ISSN 0942-2595

publiziert

Merz, Joachim und Paul B6hm, 2006: Arbeitszeit und Einkommen — Neue Ergebnisse aus der

publiziert




deutschen Zeitbudgeterhebung, FFB-Diskussionspapier Nr. 60, Fakultat Il - Wirtschafts-, Verhaltens-
und Rechtswissenschaften, Universitat Lineburg, Lineburg, ISSN 0942-2595

-51 -

Paic, Peter, 2006: Existenzgrindung und Einkommen Freier Berufe — Ergebnisse aus dem Sozio-
O0konomischen Panel und der FFB-Onlineumfrage Freie Berufe, FFB-Diskussionspapier Nr. 61,
Fakultat Il - Wirtschafts-, Verhaltens- und Rechtswissenschaften, Universitat Lineburg, Lineburg,
ISSN 0942-2595

publiziert

Paic, Peter, 2006: Informationelle Zugange fur die empirische Untersuchung freiberuflicher
Existenzgrindungen, CREPS Schriftenreihe Band 3, S. 83-96, 2006, LIT Verlag, Miinster

publiziert

Burgert, Derik, 2006: Kiindigungsschutz - Ein Hindernis fur das Beschaftigungswachstum?, FFB-
Diskussionspapier Nr. 62, Fakultat Il - Wirtschafts-, Verhaltens- und Rechtswissenschaften, Universitat
Lineburg, Lineburg, ISSN 0942-2595

publiziert

Zwick, Markus, 2006: Gemeindefinanzreform und Freie Berufe, FFB-Diskussionspapier Nr. 63,
Fakultat Il - Wirtschafts-, Verhaltens- und Rechtswissenschaften, Universitat Lineburg, Lineburg,
ISSN 0942-2595

publiziert

Merz, Joachim, Henning Stolze und Markus Zwick, 2006: Wirkungen alternativer Steuerreformmodelle
auf die Einkommensverteilung von Freien und anderen Berufen, FFB-Diskussionspapier Nr. 64,
Fakultat Il - Wirtschafts-, Verhaltens- und Rechtswissenschaften, Universitat Lineburg, Lineburg,
ISSN 0942-2595

publiziert

Merz, Joachim und Markus Zwick, 2006: Einkommensanalysen mit Steuerdaten — Mikroanalysen zu
hohen Einkommen und Selbstandigkeit und Mikrosimulation zu Politikalternativen der Einkommen-,
Kdrperschaft- und Gewerbesteuer, FFB-Diskussionspapier Nr. 65, Fakultat Il - Wirtschafts-,
Verhaltens- und Rechtswissenschaften, Universitat Luneburg, Lineburg, ISSN 0942-2595

publiziert

Paic, Peter, 2006: Informationelle Zugéange fur die empirische Untersuchung freiberuflicher
Existenzgrinder, FFB-Diskussionspapier Nr. 66, Fakultat 1l - Wirtschafts-, Verhaltens- und
Rechtswissenschaften, Universitat Lineburg, Lineburg, ISSN 0942-2595

publiziert

Merz, Joachim, 2006: Polarisierung der Einkommen von Selbstandigen? — Zur Dynamik der
Einkommensverteilung von Freiberuflern und Unternehmern, FFB-Diskussionspapier Nr. 67, Fakultat Il
- Wirtschafts-, Verhaltens- und Rechtswissenschaften, Universitat Lineburg, Lineburg, ISSN 0942-
2595

publiziert

Burgert, Derik, 2006: Betriebliche Weiterbildung und Verbleib Alterer im Betrieb, FFB-
Diskussionspapier Nr. 68, Fakultat Il - Wirtschafts-, Verhaltens- und Rechtswissenschaften, Universitat

publiziert




Lineburg, Lineburg, ISSN 0942-2595

-52 -

Stolze, Henning, 2006: Die Nachfrage nach Gesundheitsleistungen — Ergebnisse der FFB-
Patientenumfrage, FFB-Diskussionspapier Nr. 69, Fakultat Il - Wirtschafts-, Verhaltens- und
Rechtswissenschaften, Universitat Lineburg, Lineburg, ISSN 0942-2595

publiziert

Merz, Joachim, P. Bohm, D. Hanglberger, R. Rucha und H. Stolze und: Wann werden
Serviceleistungen nachgefragt? Eine Wirkungsanalyse anhand des neuen FFB-
Mikrosimulationsmodells ServSim, FFB-Diskussionspapier Nr. 70, Fakultat Il - Wirtschafts-,
Verhaltens- und Rechtswissenschaften, Universitat Lineburg, Lineburg, ISSN 0942-2595

publiziert

Merz, Joachim und H. Stolze, Adjust for Windows Version 1.1 - A Software Package to Achieve
Representative Microdata by the Minimum Information Loss Principle - Manual, FFB-Dokumentation
Nr. 13, Forschungsinstitut Freie Berufe, Fakultat Il Wirtschafts-, Verhaltens- und
Rechtswissenschaften, Universitat Lineburg, Lineburg 2006, ISSN 1615-0376

Vortrage
Bibliograph. Angabe:

publiziert

Merz, Joachim und Derik Burgert, Betriebliche Effekte auf die Wahl des Renteneintrittsalters, FFB-
Forschungskolloquium ,Freie Berufe, Mittelstand und empirische Wirtschaftsforschung’, Fachbereich
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Universitat Lineburg, Liuneburg, January 17, 2006

Merz, Joachim, Mikrosimulation — Ein Instrument fir die Wirkungsanalyse alternativer Wirtschafts- und
Sozialpolitik, FFB-Forschungskolloquium ,Freie Berufe, Mittelstand und empirische Wirt-
schaftsforschung’, Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Universitat Lineburg,
Lineburg, April 25, 2006

Merz, Joachim und Derik Burgert, Betriebliche Einflisse auf die Wahl des Renteneintrittsalters
(BERENT) — Methodik, Daten und Ergebnisse, Der Ubergang von der Erwerbs- in die
Ruhestandsphase — Berichte aus laufenden FNA-Projekten, Workshop des Forschungsnetzwerkes
Alterssicherung der Deutschen Rentenversicherung, Berlin, September 12, 2006

Merz, Joachim, Einkommensreichtum — Ergebnisse auf Basis der EVS und der
Einkommensteuerstatistik, 1. EVS-Nutzerkonferenz: Forschung mit der Einkommens- und
Verbrauchsstichprobe, Statistisches Bundesamt und ZUMA, Mannheim, October 19-20, 2006

Reichtum in Deutschland — Ergebnisse, Methode und Datenlage, Konferenz ‘Reichtum in
Deutschland’, SPD-Bundestagsfraktion, Deutscher Bundestag, Berlin, October 23, 2006

Merz, Joachim, MICSIM - A Multi-Purpose Microsimulation Model, Simulation properties of models of




pension systems, Colloquium of AIM (Adequacy of Old-Age Income) project, Centre for European

Policy Studies (CEPS), Brussels, Nov 6-7, 2006

-53-

Merz, Joachim, Hanglberger, Dominik und Rafael Rucha, Wann werden Serviceleistungen

nachgefragt? Eine Wirkungsanalyse anhand des neuen FFB-Mikrosimulationsmodells ServSim, 4.
CREPS Konferenz, Fortschritte in der MittelstandsForschung’, Universitat Liineburg, Lineburg,

November 23-24, 2006

Hanglberger, Dominik, Burgerversicherung — Auswirkungen auf Freie Berufe, Selbstandige und
abhéangig Beschaftigte, FFB — Forschungskolloquium: Freie Berufe, Mittelstand und empirische

Wirtschaftsforschung , 13. Juni 2006

Stolze, Henning, Nachfrageentscheidungen in der gesetzlichen Krankenversicherung — Neue Ergebnisse aus
der FFB-Patientenumfrage, FFB - Forschungskolloquium - Freie Berufe, Mittelstand und empirische

Wirtschaftsforschung, 19. Dezember 2006

Derik Burgert, Berufliche Weiterbildung und betriebliche Altersstruktur, FFB - Forschungskolloquium - Freie

Berufe, Mittelstand und empirische Wirtschaftsforschung, 7. November 2006

Derik Burgert, Betriebliche Effekte auf die Wahl des Renteneintrittsalters, FFB-Forschungskolloquium -

Freie Berufe, Mittelstand und empirische Wirtschaftsforschung, 17. Januar 2006

Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )

Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:

€)
Betriebliche Effekte auf die Wahl des Deutsche Rentenver- |30.720,-- Derik Burgert 06/2007
Renteneintrittsalters (BERENT) (Merz/Burgert) | sicherung Bund
Projekt zum Innovationstransfer aus der Nds. Ministerium fur | 72.884,-- Rafael Rucha Januar 2006 bis
Universitat ,Wann werden Serviceleistungen | Wissenschaft und Dominik Dezember 2006
nachgefragt? Ein Mikrosimulationsmodell Kultur Hanglberger
alternativer (Laden-)
Offnungszeiten (ServSim)*
(Merz/Hanglberger/Rucha)




Preise / Ehrungen

-54 -

Preis: verliehen von: Datum/Ort:
Verleihung des Gerhard-Furst-Preises des Jahres 2006 an Herrn | dem Statistischen Bundesamt 23.11.2006
Alexander Vogel (WHK im FFB 2006, fur Diplomarbeit bei Merz) Wiesbaden

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit:

Anmerkung:

Merz, Joachim (Hg.): electronic International Journal of Time Use Research
(www.elJTUR.org), ISSN 1860-9937

Merz, Joachim, Coeditor: The Review of Income and Wealth

Merz, Joachim, Research Fellow, Institute for the Study of Labour (1ZA), Bonn

Merz, Joachim, Konferenzorganisation ,Neue Ansatze der MittelstandsForschung CREPS
2006’ (www.uni-lueneburg.de/creps)

Merz, Joachim, Organisation der Forschungskolloquien ,Freie Berufe, Mittelstand und
empirische Wirtschaftsforschung’ WS/SS/W'S 2006

Merz, Joachim (Hg.) Schriftenreihe des Forschungsinstituts Freie Berufe (FFB) der
Universitat Luneburg, NOMOS-Verlag

Merz, Joachim (Hg.), FFB-Dikussionspapierreihe des Forschungsinstituts Freie Berufe
(FFB) der Universitat Luneburg, ISSN 0942-2595

Merz, Joachim (Hg.), Schriftenreihe des Centers for Research in Entrepreneurship,
Professions and Small Business Economics (CREPS), LIT Verlag

Merz, Joachim, Wissenschaftliche Beraterkreis der Forschungsdatenzentren der
Statistischen Amter des Bundes und der Lander

Merz, Joachim, Wissenschaftlicher Beirat fir den Armuts- und Reichtumsbericht der
Bundesregierung

Merz, Joachim, Vorsitz des wissenschaftlichen Beirats ,Faktische Anonymisierung der
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Einkommensteuerstatistik’

Merz, Joachim, Wissenschatftlicher Beirat zur Zeitbudgeterhebung des Statistischen
Bundesamtes

Merz, Joachim, Forschungsnetz Alterssicherung (FNA) der Deutschen
Rentenversicherung

Merz, Joachim (Hg.), Research Network on Time Use (RNTU) Forschungsnetz
Zeitverwendung, Gefordert vom Bundesministerium fur Bildung und Forschung (BMBF)
http://ffb.uni-lueneburg.de/timeuse or http://ffb.uni-lueneburg.de/rntu

Erstgutachter Diplomarbeit Raffaela Pampel 26.08.2006
Erstgutachter Diplomarbeit Verena Peltzer 28.05.2006
Erstgutachter Diplomarbeit Alexander Vogel 13.02.2006
Zweitgutachter Diplomarbeit Nils Braakmann 22.02.2006
Zweitgutachter Diplomarbeit Martin Cichy 09.03.2006
Erstgutachter Dissertation Markus Zwick 12.12.2006
Erstgutachter Dissertation Peter Paic 20.12.2006

23./24.11.2006

Merz, Joachim, Referee: European Economic Review, Journal of Public Economics,
empirical economics, Journal of Human Resources, Allgemeines Statistisches Archiv;
Jahrbicher fur Nationalékonomie und Statistik, Journal of Applied Social Science Studies
(Schmollers Jahrbuch), Journal of Applied Econometrics, Journal of Income Distribution,
Finanzarchiv, International Journal of Microsimulation

Merz, Joachim: Mitgliedschatft in: International Association for Time Use Research
(IATUR), Verein fir Socialpolitik - Ausschuf fiir Okonometrie, European Society for
Population Economics (ESPE), Deutsche Statistische Gesellschaft - Ausschul3 fur
Okonometrie und empirische Wirtschaftsforschung, Gesellschaft fiir Informatik, Deutsche
Gesellschatft fur Soziologie — Sektion Modellbildung und Simulation, International
Association for Research in Income and Wealth (IARIW), European Economic Association
(EEA), Econometric Society
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25.Forscher/in: Obermann

-57 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Obermann, Oliver WM Institut fur Rechnungswesen u. Steuerlehre,
Betriebswirtschaftslehre Int. Rechnungslegung,
KMU/Handwerk

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:
(publiziert, akzeptiert)

Jacobs, D./Obermann, O. (2006), Bilanzierung von Einlagen, Entnahmen, Gewinn- und Verlustanteilen | publiziert
sowie Ricklagen bei deutschen Personenhandelsgesellschaften nach HGB und nach IAS/IFRS, in:
Schoning, S., u.a. (Hrsg./2006), Existenzgrindung — Beitrage zur Grindungsforschung, Frankfurt
a.M., u.a., S. 281-302

Doring, U./Obermann, O. (2007), Finanzanlagen, in: Freidank, C.-C./Peemdller, V. H. (Hrsg./2007), akzeptiert
Corporate Governance und Interne Revision, erscheint 2007

Obermann, O./Richter, J. (2007), Betriebsvermdgensprivilegien und Unternehmensnachfolge - Kritik akzeptiert
aus erbschaft- und schenkungsteuerlicher Sicht, in: Schoning, S., u.a. (Hrsg./2007), Kleine und
mittlere Unternehmen: Unternehmensnachfolge und Innovationspotenzial, erscheint 2007.




26.Forscher/in: Oehl

-58 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)

Michael Oehl WM Institut fir experimentelle Lernen mit Neuen Medien, CSCL,

Wirtschaftspsychologie,
Institut far
Wirtschaftspsychologie

Human Factors, Ergonomics

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v
Vollstandige bibliographische Angabe:

ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Hauser, S. & Oehl, M. (2006). Bericht vom Doktorandenworkshop 2005 der Fachgruppe Medienpsychologie akzeptiert
(der Deutschen Gesellschatft fiir Psychologie). Zeitschrift fur Medienpsychologie, 18 (1), 39-40.

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w

Bibliograph. Angabe:

issenschatftl. Zeitschriften ohne peer review)

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Oehl, M. & Kuper, J. (im Druck). Neue Medien in der Personalentwicklung von KMU. In S. Schoning et | Akzeptiert
al. (Hrsg.). Fokus Mittelstand. Frankfurt am Main: Peter Lang Verlagsgruppe.

Oehl, M., Sutter, C., & Ziefle, M. (in press). Considerations on Efficient Touch Interfaces — How Akzeptiert
Display Size Influences the Performance in an Applied Pointing Task. Proceedings of 12th
International Conference on Human-Computer Interaction (HCIl 2007). Berlin: Springer.

Konferenzbeitrag peer
reviewed !!!

Oehl, M. & Pfister, H.-R. (2006). A Process Analysis of Grounding Activities in Net-Based Cooperative |Publiziert




Learning. In T. C. Reeves and S. F. Yamashita (Eds.). Proceedings of E-Learn 2006 World
Conference on E-Learning in Corporate, Government, Healthcare, & Higher Education (2258-2263).
Norfolk, VA (USA): Association for the Advancement of Computing in Education (AACE).

Konferenzbeitrag peer
reviewed !!!

-59 -

Oehl, M. & Pfister, H.-R. (2006). Der Einfluss der Verfuigbarkeit von Kontextinformationen beim
netzbasierten Lernen mit Lernprotokollen. In F. Losel & D. Bender (Hrsg.). Abstracts zum 45.
Kongress der Deutschen Gesellschaft fir Psychologie — Humane Zukunft gestalten (S. 252).
Lengerich: Pabst Science Publishers.

Publiziert
Konferenzbeitrag peer
reviewed !!!

Sutter, C., Oehl, M., & Ziefle, M. (2006). Wie wird Fitts’ Law durch unterschiedliche Displaygrof3en bei
einer Selektionsaufgabe am Touchscreen beeinflusst?. In F. Losel & D. Bender (Hrsg.). Abstracts zum
45. Kongress der Deutschen Gesellschatft fiir Psychologie — Humane Zukunft gestalten (S. 356).
Lengerich: Pabst Science Publishers.

Publiziert
Konferenzbeitrag peer
reviewed !!!




27.Forscher/in: Ott

- 60 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)

Ingrid Oftt Juniorprof. Volkswirtschaftliches Institut | Innovation, Wachstum, Ressourcen

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Bureaucracy, Tax System and Economic Performance Publiziert

Journal of Public Economic Theory, 8 (5), 2006, pp. 839-862.

Excludable and Non-excludable Public Inputs: Consequences for Economic Growth (mit Stephen J. Publiziert

Turnovsky)

in: Economica (2006) 73, 725-748.

Stochastic Growth with a Congested Public Input, (mit Susanne Soretz) at Journal of Macroeconomic |In Revision

Dynamics.

Growth and Welfare Effects of Tax Cuts: The Case of a Productive Input with Technological Risk under revision |In Revision

(mit Susanne Soretz) at Journal of Macroeconomic Dynamics and Control.

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:

(publiziert, akzeptiert)

Geographische Restrukturierung internationaler Wertschopfungsketten (mit Jan Kranich)
in: Merz, J. (Hrsg), Fortschritte in der MittelstandsForschung, Minster 2006, im Erscheinen.

Im Erscheinen

Infrastruktur als Investitionsdeterminante von KMU (mit Susanne Soretz)
in: Merz, J. (Hrsg), Fortschritte in der MittelstandsForschung, Minster 2006, im Erscheinen.

Im Erscheinen




Nachhaltige Entwicklung durch endogene Umweltwahrnehmung (mit Susanne Soretz)
in: Clemens, C. et al. (Hrsg.), Seite 233 — 256, Im Gedenken an Franz Haslinger.

Publiziert

-61 -

Converging institutions. Shaping the relationships between nanotechnologies, economy and society
(mit Christian Papilloud), Working Paper No. 32, University of Lineburg, October 2006

Herunterladbar auf der
Internetseite www.uni-
lueneburg.de/vwl/papers

Regional growth strategies: fiscal versus institutional governmental policies (mit Susanne Soretz),
Working Paper No. 30, University of Lineburg, September 2006

Herunterladbar auf der
Internetseite www.uni-
lueneburg.de/vwl/papers

Governmental Activity and Private Capital Investment (mit Susanne Soretz)
Working Paper No. 26, University of Lineburg, Marz 2006.

Herunterladbar auf der
Internetseite www.uni-
lueneburg.de/vwl/papers

Nachhaltige Entwicklung durch endogene Umweltwahrnehmung (mit Susanne Soretz)
Working Paper No. 24, University of Luneburg, Februar 2006

Herunterladbar auf der
Internetseite www.uni-
lueneburg.de/vwl/papers

Geographische Restrukturierung internationaler Wertschopfungsketten
Standortentscheidungen von KMU aus regionaldkonomischer Perspektive,
Working Paper No. 19, University of Luneburg, Februar 2006

Herunterladbar auf der
Internetseite www.uni-
lueneburg.de/vwl/papers

Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )

Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:
€)
Wirtschaftspolitische Implikationen der EU- MWK Niedersachsen |72.500€ Y Stelle eines 9/2005 bis 8/2007

Osterweiterung fur niedersachsische
Biotechnologieunternehmen

Wissenschaftlichen
Mitarbeiters,

30 Stunden/Monat
fur Hilfskrafte




Preise / Ehrungen
Preis: verliehen von:

Datum/Ort:

-62 -

Vortragspramie des Vereins fir Socialpolitik Verein fUr Socialpolitik

14.12.2006

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit:

Anmerkung:

Im Berichtzeitraum Gutachterin fUr die Fachzeitschrift Journal of Public Economic Theory.

Vortrag: Regional growth strategies: fiscal versus institutional governmental policies,
Conference New Developments in Macroeconomic Modelling and Growth Dynamics,
Faro/P, September 2006

Internationale Konferenz mit
Gutachterverfahren

Vortrag: Governmental activity and private capital investment, 21st Annual Congress of the

Internationale Konferenz mit

European Economic Association, Wien/AU, August 2006. Gutachterverfahren
Vortrag: Governmental activity and private capital investment, 12th International Internationale Konferenz mit
Conference on Computing in Economics and Finance, of the Society of Computational Gutachterverfahren

Economics (SCE), Limassol/CP, Juni 2006.

Vortrag auf Creps-Tagung: Regionale Spitzentechnologie auf internationalen Markten, mit
Jan Kranich, 23.11.2006.

Vortrag: Government expenditure, capital adjustment and economic growth,
Volkswirtschaftliches Forschungskolloquium Lineburg, 17. Mai 2006.

Vortrag: Internationalisierungstendenzen der deutschen Biotechnologie — Ansatze fir eine
technologieorientierte Standortpolitik, mit Jan Kranich, Volkswirtschaftliches
Forschungskolloquium Lineburg, 15. November 2006.

Vortrag: Regionale Spitzentechnologie auf internationalen Markten, CREPS-Tagung: Neue
Ansétze der MittelstandsForschung, Lineburg, 23. — 24. September 2006.

Vortrag: Wachstumsimplikationen ausschlie3barer Infrastruktur, Vortrag 12. Januar 2006
im Forschungskolloquium des CeGE an der Georg-August-Universitat in Gottingen auf
Einladung von Herrn Prof. Dr. Robert Schwager.

Vortrag aufgrund einer Einladung




Vortrag im Forschungskolloquium des Instituts fir Makrookonomie in Hannover auf
Einladung von Herrn Prof. Dr. Holger Strulik.

Vortrag aufgrund einer Einladung

-63 -

Vortrag: Nanotechnologie und Life Sciences — Chance fur Wissenschaft und Wirtschaft in
Hamburg, auf Einladung der HASPA, 15. Februar 2006.

Referentin bei einer
Podiumsdiskussion

Posterprasentationen "Biotechnologie und Internationalisierung” und "Regional Growth
Strategies" am 10. Oktober 2006 im Rahmen der Tagung ChemieContact in Hamburg vom
Verband der Chemischen Industrie e.V..

Teilnahme an der Diskussion der Studie "Die Beitrage von Forschung, Entwicklung und
Innovation zu Produktivitdt und Wachstum im Rahmen einer Expertenrunde des BMBF am
03. Juli 2006 auf Einladung des BMBF.

Teilnahme aufgrund einer Einladung

Experteninterviews im Zeitraum Februar bis September 2006 zur Erganzung einer
empirischen Untersuchung im Rahmen des Projektes "Internationalisierungstendenzen der
deutschen Biotechnologie-Industrie”.




28.Forscher/in: Pfister

-64 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
Hans-Rudiger Pfister Professor Institut fur Entscheidungspsychologie
Wirtschaftspsychologie, Risikowahrnehmung
Institut fir experimentelle Netz-basiertes und computer-
Wirtschaftspsychologie unterstitztes Lernen
(LuneLab) Statistik und Methodologie

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)
Bibliograph. Angabe:

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Bohm, G. & Pfister, H.-R. (in press.). Antinomies of environmental risk perception: Cognitive structure
and evaluation. In U. Stahl & M. Casimir (Eds.), Culture and the Changing Environment. Oxford:
Berghahn.

akzeptiert, in press

Haake, J. M., & Pfister, H.-R. (in press). Flexible scripting in net-based learning groups. In F. Fischer,
l. Kollar, H. Mandl & J.M. Haake (Eds.), Scripting computer-supported collaborative learning (pp. 156-
176). Berlin: Springer.

akzeptiert, in press

Wessner, M., & Pfister, H.-R. (in press). Points of cooperation: Integrating cooperative learning into
web-based courses. In A. Soller, H. Ogata & U. Hoppe (Eds.), Studies in technology enhanced
collaborative learning. Amsterdam: Elsevier.

akzeptiert, in press

Oehl, M. & Pfister, H.-R. (2006). A Process Analysis of Grounding Activities in Net-Based Cooperative |publiziert
Learning. In Proceedings of E-Learn 2006 (pp. 2258-2263). Norfolk, VA (USA): AACE.
Lauer, T., Ottmann, T., Trahasch, S., Haake, J.M., Pfister, H.-R., Bauer, K., & Hesse, F.W. (2006). publiziert

DFG-Schwerpunktprogramm "Netzbasierte Wissenskommunikation in Gruppen®. it-Information
Technology, 48, 52-59.




Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )

- 65 -

Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:
€)

Prozessanalyse von Lernprotokollen: DFG 100.000 € 1 wiss. Sept. 2005 — Aug.
Kommunikative und kognitive Mitarbeiter (BAT |2007
Sequenzstrukturen bei netzbasierten lia)
kooperativen Lerndiskursen 2 stud.

Hilfskrafte (& 40

Std./Mon.)
Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit: Anmerkung:

Gutachter fur den Schweizer Nationalfond

Reviewer fur das International Journal of Computer-Supported Collaborative Learning

Reviewer fur Zeitschrift fir Sozialpsychologie

Member of the Program Committee for ICALT 2006, the International Conference on
Advanced Learning Technologies

Member of the Program Committee for ICET 2006, the International Conference on
Education and Technology (IASTED Conference).

Member of the Program Committee for E-Learn 2006, the World Conference on E-
Learning.

Vortrage:

Pfister, H.-R., & Bohm, G.: Decisions do not reflect satisfaction in a three-person
ultimatum game. 18" Annual Convention of the APS (Association for Psychological




Science), 2006, New York.

- 66 -

Bohm, G., & Pfister, H.-R.: Anticipated emotions guide environment-related risk
prception and behavior. 18™ Annual Convention of the APS (Association for Psychological
Science), 2006, New York.

Pfister, H.-R., & Bohm, G.: The multiplicity of emotional functions in decision
making. International Workshop on Intuition and Affect in Risk Perception and Decision
Making 2006. Bergen Decision Lab (BDL with EADM), University of Bergen, Bergen,
Norway.

Pfister, H.-R., & Bohm, G: Arger- und Neid-basierte Entscheidungen in einem Drei-
Personen-Ultimatum-Spiel (AG Finanzpsychologie). 45. Kongress der Deutschen
Gesellschatft fur Psychologie, September 2006, Nirnberg.

Oehl, M., & Pfister, H.-R.: Der Einfluss der Verfiugbarkeit von Kontextinformation
beim netz-basierten Lernen mit Lernprotokollen (AG Computerunterstitzte Kooperation).
45. Kongress der Deutschen Gesellschatft fir Psychologie, September 2006, Nurnberg.

Wollstadter, S., Peter, C., & Pfister, H.-R.: Emotional responses to system
messages — are they liked? Paper presented at the 20" BCS HCI 2006 conference,
Queen Mary, University of London, London, UK.

Pfister, H.-R.: Decision making and the multiplicity of emotional functions. Talk at
the Faculty of Psychology, Beijing Normal University, China, 7" December, 2006.

Pfister, H.-R.: Cooperative net-based learning — The learning protocol approach.
Talk at the Dept. of Psychosocial Sciences, University of Bergen, 26" January, 2006.




29.Forscher/in: Pistorius

-67 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Pistorius, JOrn WM Institut fir BWL Rechnungswesen u. Steuerlehre,
KMU

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)
Bibliograph. Angabe:

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Pistorius, J. (2006), Der Regierungsentwurf zur Anderung des Genossenschaftsrechts — Starkung der
Rechtsform eG?, in: DSIR, Bd. 44, Heft-Nr. 7, S. 278-284

publiziert




30.Forscher/in: Preil3er

- 68 -

Name: Position: Institutionelle Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., |Zuordnung:
Prof., (Institut,
Juniorprof., Forschungsgruppe/-
WM) zentrum, u.U.
mehrere)
Dr. Preil3er, Michael , StB Prof. Fak Il 1. )Steuerrecht :
Institut far - national : Unternehmensteuerrecht
Wirtschaftsrecht - international : Grenziberschreitende
Sachverhalte
2.) Zivilrecht:
Alle Grenzegebiete zum Steuerrecht (insb.
Gesellschaftsrecht, Erbrecht)

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe:

Status:
(publiziert, akzeptiert)

1. ) Herausgeber- und Autorenschaft — Blicher (Monographien) - :

a) Die Steuerberaterpriifung®, 5. Aufl. 2006, Band | (Ertragsteuerrecht), 704 Seiten (ca. 80 %

Eigentexte)

Publiziert: (Schaffer-
Poeschel- Verlag)

b) Die Steuerberaterprifung, 5. Aufl. 2006, Band Il (Unternehmensteuerrecht und Steuerbilanzrecht),

815
Seiten (ca. 30 % Eigentexte)

c) Die Steuerberaterprifung, 5. Aufl. 2006, Band Ill (VerfahrensR, UmsatzsteuerR, ErbschaftsteuerR

und
GrunderwerbStR), 850 S. (ca. 25 % Eigentexte)

! Erscheint jahrlich neu (eines von zwei Standardwertiedié StB-Priifung)




d) Die Steuerberaterprifung, 5. Aufl. 2006, Band IV (StB-Klausurenband), ca. 100 S. (ca. 80 %
Eigentexte)

- 69 -

2.) Andere Fachbuicher (Hsg. und Co-Autor)

a) Die KG (inkl. GmbH & Co KG), 2005/06 , ca. 400 S. — zusammen mit von R6nn (Eigentextanteil: ca.

80 %)

b) Das AlterseinkinfteG, 2006, 3. Aufl. , 280 S. — zusammen mit Sievers — (Eigentextanteil ca. 65 %)

Haufe- Verlag

c) ABC des Einkommensteuerrechts , 2006, ca.1100 Seiten — zusammen mit Schneider
(Eigentextanteil:ca. 25 %)

Schéafer-Poeschel-
Verlag

3.) Fachbuicher (nur Autoreneigenschatt):

a) Die GmbH, Gesellschaftsrecht und Steuerrecht, 2006, ca. 800 S., (Eigentextanteil : 15 %)

Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )

Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:
€)
Tempus Tacis-Projekt (zusammen mit den EU-Brissel ? Preil3er 2003 - 2006
Unis Reims (F), Alessandria (I) und Orel
(RUS)

Weitere forschungsbezogene Tatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)

Tatigkeit: Anmerkung:

a) Vortrage internationale Konferenzen :

- Paris, Nov. 2006, Das Recht der Steuerstrafen in Deutschland (internationalrechtliches Erscheint gleichzeitig als Aufsatz

Forum — Uni Paris 13 mit dem Institut CERAP) (Dalloz)

- Orel (RUS) , Juni 2006, Das Steuergeheimnis (internationales Forum — Uni Orel)




- Sfax (Tunesien) Dez. 2006, Internationale Fragen der (grenziberschreitenden)
Betriebsprifung (Uni Sfax — zusammen mit der Hanns Seidel — Stiftung)

Erscheint als Aufsatz in den ,Cahiers
du Droit Tunésien”
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b) Vortrdge nationale Konferenzen :

- Berlin, Okt. 2006, Informationen zum SEStEG (Kanzlei Graf von Westpahlen)

c) Internet-Kommentar

Zusammen mit DAtEV und Schaffer-Poeschel- Verlag : Kommentierung des EStG

Seit 2005 / vierteljahrliche updates




31.Forscher/in: Reese

Name:

Position:

Institutionelle Zuordnung:

Forschungsgebiete (Stichworte):

-71 -

Prof. Dr. Joachim Reese

(Univ.Prof.)

(Institut fur BWL)

Supply Chain Management

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w

Bibliograph. Angabe:

issenschatftl. Zeitschriften ohne peer review)

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Reese, Joachim und Marco Waage, Informationsmanagement in kleinen und mittleren Unternehmen,
in: Martin, A. (Hrsg.): Managemetnstrategien von kleinen und mittleren Unternehmen. Stand der
theoretischen und empirischen Forschung, Hampp-Verlag Minchen 2006, S. 89-106

publiziert

Reese, Joachim, Rainer Paffrath und Frauke Harloff: Supply Chain Management fur akzeptiert
unternehmenstbergreifende Prozesse — Ein System Dynamics Ansatz, in: Merz, J. und Wagner, J.
(Hrsg.): Fortschritte in der MittelstandsForschung, Peter Lang Verlag Minster 2006
Reese, Joachim und Marco Waage: Management von Informationsrisiken in Supply Chains mit dem akzeptiert
Data Warehouse-Konzept, in: Vahrenkamp, R. und Siepermann, Ch. (Hrsg.): Risikomanagement in
der Supply Chain, Erich Schmidt Verlag Berlin 2006
Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )
Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:
€)
Marmara-Projekt Istanbul, Turkei DAAD 245.000,-- Dipl.-Kfm. Bjorn |2002 — Ende 2006

Saggau
2 stud.
Hilfskrafte




Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit:

Anmerkung:

-72-

Vertrauensdozent der Gesellschaft fur Informatik (GI) an der Universitat Lineburg.

Referee flr das International Journal of Production Economics, das International Journal of
Logistics, die Zeitschrift fir Betriebswirtschaft (ZfB) sowie fir Die Betriebswirtschaft (DBW)

Mitglied des International Advisory Committees bei der jahrlichen Konferenz ,International
Symposium on Logistics* , Begutachtung der eingereichten Konferenzbeitrage.

Gutachter beim Deutschen Akademischen Austausch Dienst (DAAD) in Bonn
Fachjury der Korber-Stiftung, Hamburg.

Supervisor im European Doctoral Program der Graduate School of Business
Administration Zurich (GSBA)

Vorsitzender der Erich-Gutenberg-Arbeitsgemeinschaft e.V. (EGA)




32.Forscher/in: Remdisch

Name:

Position:
(Univ.Prof., Prof.,
Juniorprof., WM)

Institutionelle Zuordnung:
(Institut, Forschungsgruppe/-
zentrum, u.U. mehrere)

Forschungsgebiete (Stichworte):

-73-

Remdisch, Sabine

Prof.

Institut far
Wirtschaftspsychologie
Institut fir Evaluation &
Qualitatsentwicklung

Evaluation, Qualitatsmanagement
und Organisationsentwicklung,
Personalentwicklung und Coaching

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v

ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Remdisch, S., & Utsch, A.(2006). Herausforderungen der Fihrung auf Distanz.

OrganisationsEntwicklung - Zeitschrift fur Unternehmensentwicklung und Changemanagement.

Ausgabe 3/06, Seite 32-43.

Bildat, L., & Remdisch, S. (eingereicht). Personality and new media: Predictors of PC and Internet Literacy.

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:

(publiziert, akzeptiert)

Remdisch, S., & Brehl, A. (2006). Qualitatssicherung durch studentische Lehrevaluation: die Rolle von

Feedbackprozessen. In HRK, Hochschulrektorenkonferenz (Ed.), Qualitatsentwicklung an

Hochschulen — Erfahrungen und Lehren aus 10 Jahren Evaluation. Dokumentation zur gleichnamigen
Veranstaltung des Projekts Qualitatssicherung am 3. und 4.11. 2005 im Bonner Wissenschaftszentrum

(p. 36-45). Bonn: HRK.
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Hulsbusch, W., Utsch, A., Remdisch, S., & Grof3, M. (2006). Fuhren auf Distanz: Vom e-Leading zum
Blended Leading. Wissensmanagement, 1/2006, 40-42.

Remdisch (im Druck), Feedback. In C. Scholz (Hrsg.), Vahlens Grol3es Personallexikon.

Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )

| Projekt: | Drittmittelgeber: | Volumen (ca. in €) | Personal: | Laufzeit:
Projekt: Bedarfsanalyse und Gefdrdert durch Mittel | 270.000,- Euro Dr. Andreas Laufzeit von April
Machbarkeitsstudie zum Thema Weiterbildung | des Europaischen Utsch 2006 bis Juni 2007
und Wissenstransfer Sozialfonds (ESF) Christian Ritter

Maik Thieme



33.Forscher/in: Richter

-75-

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Richter, JOrg Akad. Rat Institut fur Finanz- und Steuerrecht,
Rechtswissenschaften Existenzgrindung,
Unternehmensnachfolge

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:
(publiziert, akzeptiert)

Ansparabschreibung durch Existenzgrinder, in: Schéning u.a. (Hrsg), Existenzgriindung — Beitrage publiziert

zur Grindungsforschung, Frankfurt am Main 2006, S. 267-280.

Verdeckte (Gewinn-)Ausschiittungen: ein grilndungsrelevanter Aspekt bei der Arzte-GmbH? publiziert

(zusammen mit Susanne Braun), in: R. Schulte (Hrsg.), Fortschritte in der MittelstandsForschung,

Minster 2006, S. 1-21.

Rechtliche Rahmenbedingungen einer ,deutschen” Limited (zusammen mit Susanne Braun), publiziert

Laneburger Beitrage zur Griindungsforschung, Diskussionspapier Nr. 2, Lineburg 2006.

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)

Tatigkeit: Anmerkung:

Mitherausgeber des Sammelbands: Existenzgrindung — Beitrdge zur Griindungsforschung | Buchprojekt

(zusammen mit Stephan Schoning, Heike Wetzel und Dirk Nissen), Frankfurt am Main
2006.

Begutachtung der Existenzgriindung ,Crystal Clean Wash* aus steuerrechtlicher Sicht

hochschulnahe Existenzgrindung
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34.Forscher/in: Robienski

Name: Position:

(Univ.Prof., Prof.,
Juniorprof., WM)

Institutionelle Zuordnung:
(Institut, Forschungsgruppe/-
zentrum, u.U. mehrere)

Forschungsgebiete (Stichworte):

-77 -

Ass. jur. Jurgen Robienski WM

Institut fur
Rechtswissenschaften

Recht der Finanzdienstleistungen
(Kapitalmarktrecht), Recht der
Biotechnologie

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage,

w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:
(publiziert, akzeptiert)

Biomaterialbanken — Rechtliche Rahmenbedingungen, Zur Schriftenreihe der Telematikplattform fir Berlin 2006
medizinische Forschungsnetze (mit Simon/Paslack/Goebel/Krawczak)
Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )
Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:

€)
Masterstudiengang: Law and Ethics in Europaische |- 3 unbegrenzt
Biotechnology Kommission
Masterstudiengang: Legal ethical and Land Tharingen |- 2 unbegrenzt
economic aspect of the life Sciences
Projekt: Masterstudiengénge: Finance, Kadir Has University, |----- 2 unbegrenzt
Insurance, Law Istanbul
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Comillas Universetat,
Madrid
Eigentumsvorstellung zum Leib und Zugang |DFG |- 6 6 Jahre
zu Korpermaterialien
European Network for Life Sciences, Health Universitat Pavia | ----- 2 unbegrenzt
and the Courts — ENSLC
Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit: Anmerkung:
Vortragsreihe: Zukunftsvorsorge
23.02.06 -Patienten- und
Betreuungsverfiigungen
27.04.06 - Hedgefonds u. Private Equity
18.05.06 - Sind deutsche Lebensversicherer in
der Krise?
-Alternativen und Vergleiche
Deutschland — Grof3britannien -
22.06.06 - Zukunftsvorsorge aus
Kapitalmarktsicht
- Wirtschaftsmediation und
Schlichtungsoptionen
29.06.06 - Arbeitnehmerfinanzierte betr.

Altersvorsorge
- Arbeitgeberfinanzierte betr.
- Altersvorsorge




35.Forscher/in: Schoning

-79 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Dr. Schéning, Stephan WM Institut fir BWL Bankenstruktur, Bankenaufsicht,
Risikomanagement in Banken,
Mittelstandsfinanzierung

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Finanzierung von Existenzgrindungen mit Bankkrediten nach Umsetzung der neuen publiziert

Eigenkapitalunterlegungsvorschriften fur Kreditinstitute (Basel I1), in: Finanzbetrieb, 7. Jg. (2006), H. 4,

S. 273-280, ISSN: 1437-8981.

Restrukturierungsnotwendigkeiten und -ansétze im Landesbankensektor Deutschlands, in: publiziert

(Osterreichisches) Bank-Archiv, 54. Jg. (2006), H. 9, S. 632-650, ISSN: 1015-1516.

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:

(publiziert, akzeptiert)

Zur Finanzierung von Existenzgriindungen nach Umsetzung der neuen
Eigenkapitalunterlegungsvorschriften fir Kreditinstitute (Basel Il), in: S. Schoning et al. (Hrsg.):
Existenzgrindung — Beitrdge zur Grindungsforschung, Frankfurt am Main, Peter Lang Verlag, 2006,
S. 221-247.

publiziert

Existenzgrindung — Beitrdge zur Grindungsforschung, Frankfurt am Main, Peter Lang Verlag, 2006
(zusammen mit J. Richter, H. Wetzel, D. Nissen), ISBN 3-631-55070-7.

publiziert




Internationaler Vergleich der Erfolgssituation von Kreditinstituten, in: Zeitschrift fur das gesamte
Kreditwesen, 59. Jg. (2006), H. 3, S. 116-121 und S. 144-145 (zusammen mit S. Briser), ISSN: 0341-
4019.

publiziert

-80 -

Portfoliotheorie und Vermdgensverwaltung, in: wisu — das wirtschaftsstudium, 35. Jg. (2006), H. 6, S.
790-796 und S. 837-838 (zusammen mit T. Lucke), ISSN: 0340-3084.

publiziert

MaRisk: Einbeziehung von Liquiditatsrisiken in das Risikomanagement, in: Zeitschrift fir das gesamte
Kreditwesen, 59. Jg. (2006), H. 13, S. 681-685 (zusammen mit T. Ramke), ISSN: 0341-4019.

publiziert

Liquiditatsverordnung — Neuer BMF-Entwurf: explizite Zulassung interner Modelle!, in: Zeitschrift fur
das gesamte Kreditwesen, 59. Jg. (2006), H. 21, S. 1139-1140 (zusammen mit T. Ramke), ISSN:
0341-4019.

publiziert

Private Equity und Venture Capital: Heuschrecken oder Rettung des deutschen Mittelstands? (1), in:
wisu — das wirtschaftsstudium, 35. Jg. (2006), H. 11, S. 1399-1404 und S. 1446-1147 (zusammen mit
M. Gatzka), ISSN: 0340-3084.

publiziert

Private Equity und Venture Capital: Heuschrecken oder Rettung des deutschen Mittelstands? (ll), in:
wisu — das wirtschaftsstudium, 35. Jg. (2006), H. 12, S. 1536-1540 und S. 1581-1582 (zusammen mit
M. Gatzka), ISSN: 0340-3084.

publiziert

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)

Tatigkeit: Anmerkung:

Referee fur ,Kredit und Kapital*




36.Forscher/in: Schubert

Name: Position: Institutionelle Zuordnung:

-81-

Forschungsgebiete (Stichworte): ‘

Jens M. Schubert Juniorprofessor

Rechtswissenschaften Recht

Publikationen (Monographien / Kommentare in anerkan nten Fachverlagen)

Institut far Arbeitsrecht und Europaisches

Arbeitsgericht Ermel und RA Schaumberg.

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

(1) Das neue Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz, Nomos 2006; zusammen mit RA und FAArbR Dr. | publiziert

Schrader.

(2) Kommentar zum Berufsbildungsgesetz, 2006, Kommunal- und Schul-Verlag (Beck-Gruppe); publiziert

zusammen mit RA und FAArbR Schaumberg.

(3) Kommentar zum neuen Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (Hrsg.: Daubler/Bertzbach), § 2 publiziert

(Betriebliche Altersversorgung) 3 Abs. 1 -4 AGG und 8 6 AGG, Nomos 2006; jeweils zusammen mit

RA uns FAArbR Dr. Schrader.

(4) Kollektives Arbeitsrecht und Grundrechte Charta — Aktuelle Problemfelder, in Festgabe fur Hartwig | akzeptiert

Donner, Nomos 2007 (Hrsg. Heilmann/Schubert).

(5) State Payments to Public Hospitals following the Altmark Trans Judgement and the Decision of the | akzeptiert

European Commission 13.7.2005, in Rechtliche Rahmenbedingungen fir wirtschaftliches Handeln

(Hrsg. Steinricken/Jaenichen), zusammen mit Dipl. Vw. Dr. Kuchinke.

(6) Handkommentar Arbeitsrecht, 2007, Nomos-Verlag (Art. 23 GG, Europaisches Arbeitsrecht, 8 284 | akzeptiert

SGB Il).

(7) Aktuelle Arbeitsrecht, Nomos-Verlag, Alleinherausgeber und Autor zusammen mit Richter am akzeptiert




Publikationen (Aufsétze in anerkannten Zeitschriften )

-82-

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

(8) Gleichbehandlung im Betrieb - das neue AGG,; eine Einfihrung nebst Checklisten, Heise online, publiziert

2006 (unter Mitarbeit von RA und FAArbR Schaumberg).

(9) Beschrankung der Stimmrechtsausiibung und Abhangigkeit - Kurze Uberlegungen zu § 328 AktG, | publiziert

in DB 2006, S. 2219 ff.; zusammen mit Dipl.Kfm. Ravenstein.

(10) Sonderrechtsgebiet Ostdeutschland — Ware ein eigenstandiges Arbeitsrecht fir den Osten publiziert

Deutschlands zulassig?, Neue Justiz 2006, 193 ff.

(11) Der Beschluss des Bundeskartellamtes in Sachen Springer — ProSiebenSat.1 vom 19.01.2006 — | publiziert

Eine Einordnung und Bewertung, WuW 2006, 477 ff. (zusammen mit Dipl.-Vw. Dr. Kuchinke).

(12) The essence of social dialogue in Germany — a primary legal survey, in: The essence of social publiziert

dialogue in (South East) Europe. — A primary comparative legal survey; zusammen mit Prof. Dr.

Wendeling-Schrdder, Intersentia, Antwerp-Oxford.

(13) Die Auswirkungen des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes auf das Arbeits- und Zivilrecht, | publiziert

Neue Justiz 11/ 2006, S. 481.

(14) Stichwort Tarifbindung - AR Blattei SD 1550.3 (Hrsg. Dieterich/Neef/Schwab), erscheint mit der akzeptiert

Lieferung 03/2007.

Sonstige Publikationen

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

(15) Buchbesprechungen, TVG-Kommentar Kempen/Zachert, DB 2006, 15/2006, S. XXVII. publiziert




37.Forscher/in: Schulte

-83-

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Reinhard Schulte Univ. Prof. Institut far Unternehmensgrindung und —
Betriebswirtschaftslehre, frihentwicklung,
Lehrstuhl far Grundungsberatung;
Grundungsmanagement Hochschulmanagement

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Schulte, R.: Entrepreneur und Unternehmensgriinder, in: Wirtschaftswissenschatftliches Studium, 35. | publiziert

Jg. (2006), Heft 6, S. 355.

Schulte, R.: Begriff und Merkmale junger Unternehmen, in: Wirtschaftswissenschaftiiches Studium, 35. Jg. |Publiziert

(2006), Heft 7, S.419.

Schulte, R.: Phasen der Unternehmensgriindung, in: Wirtschaftswissenschaftiiches Studium, 35. Jg. (2006), | Publiziert

Heft 8, S.479.

Schulte, R.: New Venture Planning and Performance: Evidence from a German Start-up Panel, in: RWI: publiziert

Quarterly, 54./55. Jg. (2003/04), Heft 3-4, Berlin 2006, S. 305-323.

Schulte, R.: Originare und derivative Unterehmensgriindung, in: Wirtschaftswissenschaftiiches Studium, 35. | Publiziert

Jg. (2006), Heft 10, S. 586.

Schulte, R.: Innovative Unternehmensgriindungen, in: Wirtschaftswissenschaftliches Studium, 35. Jg. (2006), | Publiziert

Heft 11, S. 637-638.

Kirchhoff-Kestel, S. / Schulte, R.. Konzeptionelle Grundlagen des Hochschulmanagements - zur|Publiziert

betriebswirtschaftlichen Strukturierung des Foschungsfeldes durch Bezugsrahmen - Teil 1, in:




Hochschulmangement, 1. Jg. (2006), Heft 3, S. 74-79.

-84 -

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)
Bibliograph. Angabe:

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Schulte, R.: Finanzierungsstrategien kleiner und mittlerer Unternehmen, in: Martin, A. (Hrsg.):
Managementstrategien von kleinen und mittleren Unternehmen, Minster 2006, S. 107-144.

publiziert

Schulte, R.: Gibt es eine Theorie der Unternehmensgriindung? Uberlegungen zum Theorieapparat eines jungen publiziert

Forschungsfeldes, in: Fueglistaller, U./ Volery, T./ Weber, W. (Hrsg.): Understanding the Regulatory Climate for

Entrepreneurship and SMEs. Rencontres de St-Gall 2006, St. Gallen 2006, S. 1-12.

Schulte, R.: Begleitforschung zum NRW-Forderprogramm "Go! Grindungspramie fir Existenzgrindungen in publiziert

den NRW/EU Ziel 2-Gebieten", Ergebnisse der Befragungswelle 2005, Diisseldorf, Liineburg 2006.

Schulte, R. Entstehung und Gestalt von Wirtschaftsunternehmen. Eine Einfihrung in  die | Publiziert

Betriebswirtschaftslehre, Aachen 2006 (100 S.)

Schulte, R./ Eggers, F.:. Fallstudienentwicklung und -arbeit in der akademischen Grindungsmanagement- publiziert

Ausbildung. Erfahrungen mit einem fachdidaktischen Ansatz, Liineburger Beitrdge zur Grindungsforschung Nr.

3, Luneburg 2006.

Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )

Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:
€)

DIANA-Potenzialanalye und Entwicklung des | BMBF 130.000 Dipl.-Kffr. Miriam |12/2006 — 11/2008

Konzepts universitarer Ubungsfirmen — Seitz

didaktische Innovation durch Modellierung und
Erprobung von ,Managing Gender — and
Diversity“ — Ansatzen — Teilprojekt




-85 -

Objektstrukturen

Grindungslabor Européischer 450.000 Dipl.-Kfm. 07/2004 — 06/2006
Strukturfonds Carsten Wille

Virtuelles Kompetenzzentrum fur EU 50.000 - 09/2003 — 03/2006

Existenzgrindung und —sicherung (VICO)

Grindungspanel NRW ceta 4.000 - 01/2006-12/2007

Preise / Ehrungen

Preis: verliehen von: Datum/Ort:

1. Platz Hochschulranking Griindungsuniversitaten Stifterverband, DSGV, Handelsblatt 2006/2007,
Regensburg

Vortrage auf offen ausgeschriebenen Tagungen mit Gu  tachterverfahren

Titel: Tagung: Datum/Ort:

The Impact of Pre-Startup Planning Sophistication on New Venture | EDGE Conference 2006: BRIDGING THE | 03.— 05.Juli,

Performance in Germany

GAP: ENTREPRENEURSHIP IN
THEORY AND PRACTICE"

Singapur (Vortrag
akzeptiert, Tn.

musste aus

gesundh. Grinden

abgesagt werden)
Habitual Founders — Stand und Perspektiven der empirischen Siegener Mittelstandstagung SiMi 2006 | 6.-8. September
Forschung 2006, Siegen
Kann man Entrepreneurship an Universitaten lehren? Entrepreneurial Leadership 28.-29.9.2006,
Uberlegungen zur akademischen Ausbildung im unternehmeri- Symposium Innsbruck

schen Denken und Handeln

Doing Gender in universitaren Ubungsfirmen

26. Workshop-Kongress Politische
Psychologie: Heimliche Lehrplane:
Politische Sozialisation,
Schlusselqualifikationen und

9.-12. November
2006, Passau




Gefuhlsarbeit in Arbeit, Bildung und
Gesellschaft

-86 -

Finanzierung von Mikrounternehmen — Ergebnisse aus dem CREPS 2006 — Neue Anséatze der 23./24. November
Grindungspanel NRW MittelstandsForschung 2006, Luneburg

Invited Paper bei Fachtagungen

Titel: Tagung: Datum/Ort:
Gibt es eine Theorie der Unternehmensgriindung? Uberlegungen | Rencontres de St-Gall 2006: 11.-15.9.2006, St.
zum Theorieapparat eines jungen Forschungsfeldes Understanding the Regulatory Climate |Gallen

for Entrepreneurship and SMEs

Entrepreneurship an Hochschulen - Erfahrungen und Perspektiven | Entrepreneurship Forum Osnabriick 3.11.2006,

Osnabrick
Langsschnittanalysen in der Grindungs- und KMU-Forschung am | Deutsches Institut fur Klein- und 27.11.06, Berlin
Beispiel des Grindungspanel NRW Mittelunternehmen
Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit: Anmerkung:

Prof. Dr. Schulte war im Jahr 2006

Direktor des ceta — Centrum fur Existenzgriindung in Theorie und Anwendung e.V.
wissenschaftlicher Leiter der Begleitforschungen zu den Grindungsférderungsprogrammen
.Meistergrindungspramie“ und ,Existenzgriindungspramie* in Nordrhein-Westfalen

Leiter des Arbeitskreises ,Prainkubatoren an deutschen Hochschulen*

Mitglied des FGF- Griindungsprofessoriums

Referée zur Konferenz 10. Forum Grindungsforschung - Interdisziplinare Jahreskonferenz zur deutschsprachigen
Entrepreneurshipforschung, Berlin 2006

Sprecher der Jury des Luneburger Griinderpreises ,impuls®

Mitherausgeber der Schriftenreihe ,Hochschulmanagement*

Koordinator des CREPS-Forschungszentrums
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Mitherausgeber der CREPS-Schriftenreihe
Mitglied der Promotionskommission des Fachbereichs Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
Mitglied der Habilitationskommission des Fachbereichs Wirtschafts- und Sozialwissenschaften



38.Forscher/in: Simon

Name: Position:

(Univ.Prof., Prof.,
Juniorprof., WM)

Institutionelle Zuordnung:
(Institut, Forschungsgruppe/-
zentrum, u.U. mehrere)

Forschungsgebiete (Stichworte):

- 88 -

Prof. Dr. Jirgen Simon

Univ. Prof.

Institut fur
Rechtswissenschaften

Kapitalmarktrecht,
Recht der Biotechnologie

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage,
Bibliograph. Angabe:

w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Biomaterialbanken — Rechtliche Rahmenbedingungen, Zur Schriftenreihe der Telematikplattform fir
medizinische Forschungsnetze (mit Paslack/Robienski/Goebel/Krawczak)

publi. Berlin 2006

Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006

)

Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:
€)

Masterstudiengang: Law and Ethics in Europaische |- 3 unbegrenzt
Biotechnology Kommission
Masterstudiengang: Legal ethical and Land Tharingen |- 2 unbegrenzt
economic aspect of the life Sciences
Projekt: Masterstudiengénge: Finance, Kadir Has University, |----- 2 unbegrenzt
Insurance, Law Istanbul

Comillas Universetét,

Madrid
Eigentumsvorstellung zum Leib und Zugang |DFG |- 6 6 Jahre
zu Kdrpermaterialien




European Network for Life Sciences, Health Universitat Pavia ~  |--—---
and the Courts — ENSLC

2 unbegrenzt

-89 -

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit:

Anmerkung:

Diplomarbeiten

20.03.2006 Zweitgutachten zur DA von Jessica Heimeier

05.04.2006Erstgutachten zur DA von Kathrin Dehmel

10.04.2006 Erstgutachten zur DA von Julia Christin Kruger

21.07.2006 Zweitgutachten zur DA von Benjamin Hellmold

17.09.2006 Erstgutachten zur DA von Andy Nonnemann

06.10.2006 Erstgutachten zur DA von Christian Deierling

13.12.2006 Zweitgutachten zur DA von Jan-Phillip MaalR3-Emden

19.12.2006 Erstgutachten zur DA von Kathrin Fortanz

19.12.2006 Erstgutachten zur DA von Daniel Grossmann

19.12.2006 Erstgutachten zur DA von Kristin Halling

21.12.2006 Erstgutachten zur DA von Boris Raul Brauer

Dissertationen

22.10.2006 Erstgutachten zur DA von Duong Van Hau

14.11.2006 Erstgutachten zur DA von Christian Ravenstein

Herausgeber

Herausgeber der Schriftenreihe ,Biotechnologie und Recht / ,Recht, Ethik und Okonomie
der Biotechnologie

Bd.16: Ulrike Vol3: die Novelle

der Freisetzungsrichtlinie-Richtlinie
2001/18/EG, Baden-Baden 2006
Bd.17: Anna C. Wolters: Die
Patentierung des Menschen,
Baden-Baden 2006
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Bd.18: Annette Middel:
Verfassungsrechtliche Fragen der
Praimplantantionsdiagnostik und
des therapeutischen Klonens,
Baden-Baden 2006

Bd. 19: Niclas Kunczik, Geistiges
Eigentum an genetischen
Informationen

Mit-Herausgeber : Law and the Human Genome Review, University Deusto, Spanien

Organisator: Symposium on Biotechnology and Law, Co-organisation and lectures
together: "Gene Tests and Employees in an International Comparison” and "Insurance
and Genetic Testing Germany and the International Context" an der Kadir Has University,
Istanbul 16.06.-17.06.2006

Vortragsreihe: Zukunftsvorsorge

23.02.06

-Patienten- und
Betreuungsverfiigungen

27.04.06

- Hedgefonds u. Private Equity

18.05.06

- Sind deutsche Lebensversicherer in
der Krise?

-Alternativen und Vergleiche
Deutschland — GrolR3britannien -

22.06.06

- Zukunftsvorsorge aus
Kapitalmarktsicht

- Wirtschaftsmediation und
Schlichtungsoptionen

29.06.06

- Arbeitnehmerfinanzierte betr.
Altersvorsorge

- Arbeitgeberfinanzierte betr.

- Altersvorsorge




-91 -



39.Forscher/in: Smith

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)

-92-

Dr. Smith, Lesley Jane

Professorin

Institut fur Wirtschaftsrecht

Internationales Wirtschaftrecht;
Raumfahrtrecht; Europarecht;
Européisches Privatrecht;
Rechtsvergleichung

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v

ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

#1. “The Eye of the Storm: on the Case for Harmonising Principles of Damages as a remedy in Peer reviewed/ publiziert

Contract Law” (2006) 2 European Review of Contract Law 227-249

#2. “Regulation of Access to Limited Resources in the telecommunications sector in Europe” in IISL/IAF | Peer reviewed/ publiziert

Proceedings of the 48™ Colloquium on the Law of Outer Space, (International Institute of Space

Law/American Institute of Aeronautics and Astronautics 2006)

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w

Bibliograph. Angabe:

issenschatftl. Zeitschriften ohne peer review)

Status:
(publiziert, akzeptiert)

#1. “Deferential Spouses and Cautionary Wrecks: the Law of personal or cautionary obligations in refereed /In Erscheinung
Scots law” in A Colombi Ciacchi (ed) Protection of Non-Professional Sureties in Europe: Formal and

Substantive Disparity (Baden-Baden: Nomos, 2006)



#2. “Legal Aspects of Commercial Utilisation of the International Space Station — A German

Perspective” in v.d. Dunk & Brus (eds) The International Space Station: Commercial Utilisation from a

European Legal Perspective (Leiden: Brill/Martinus Nijhoff Publishers, 2006, 153-179)

Peer reviewed/
erschienen

-93-

Weitere forschungsbezogene Tatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)

Tatigkeit: Anmerkung:
#1. Mit-Herausgeberin, Studies in Space Law Series ( Leiden: Brill/ Martinus Nijhoff Ongoing
Publishers)

#2. Common Core Research Project on European Private law (Trento) Ongoing
#3. Europdaische Forschungsgruppe ‘Social Justice in Contract Law’ Ongoing
#4. Co-Supervisor, Marie Curie Research Project, ‘Protection of Non-Professional Sureties | Ongoing
in Europe’ 2003-2007

#5. Erst- und Zweitgutachter Promotionsverfahren Dr. jur.; LLM (Europaisches und Ongoing
Internationales Recht) Programme und Hanse Law School (HB/Nieders/Groningen),

Universitdt Bremen; [Gutachterin im Priafungsverfahren, Universitat Lineburg]

#6. Gutachter (benannt), fp7 Ongoing
#7. Gast-Richterin (benannt), Telders Moot, den Haag jahrlich




40.Forscher/in: Spieler

-94 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)

Brita Spieler WM Arbeitseinheit Didaktik der Wirtschaftslehre

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Spieler, Brita (im Druck): Anséatze situierten Lernens in der (wirtschaftsberuflichen) Lehrerbildung. In:  |im Druck

sowi-online, Zeitschrift fir Sozialwissenschaften und ihre Fachdidaktiken, sowi-onlinereader:

Lehrer(aus)bildung und 6konomische Bildung. Bielefeld, www.sowi-online.de .

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrdge, w  issenschatftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:

(publiziert, akzeptiert)

Spieler, Brita: ,Lernen durch angeleitete Erfahrung” in der wirtschaftsberuflichen Lehrerbildung. In:
Hilligus, A. H.; Rinkens, H.-D. (Hrsg.) (2006): Standards und Kompetenzen — neue Qualitat in der
Lehrerausbildung? Neue Ansatze und Erfahrungen in nationaler und internationaler Perspektive.
Berlin. S. 493-500.

publiziert




41.Forscher/in: Sturm

-95-

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Dr. Sturm, Norbert Prof. Institut Business Analytics, Managementthemen in der Sozial-
Zentrum fir Angewandte und Gesundheitswirtchaft,
Gesundheitswissenschaften | Umweltmanagement

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:
(publiziert, akzeptiert)
Strategische Allianzen: Profil und Umfeld von Arbeitsmarktpolitischen Dienstleistungsunternehmen, publiziert

veroffentlichter Fachvortrag auf der Tagung der EQUAL-Entwicklungspartnerschaft Wandel — Innovation —
Botschaft* am 7./8. Dezember 2006 in Berlin, http://www.bagequal.de/equal2/data/Teill.pdf, Berlin 2006

Strategische Allianzen arbeitsmarktpolitischer Dienstleistungsunternehmen: Eine Option fir ApD, den |publiziert

Wandel im Bereich 6ffentlich geférderter Beschéftigung zu gestalten, in: Bundesarbeitsgemeinschaft

Arbeit e.V. (Hrsg.): forum arbeit, Heft 04/2006, Berlin 2006

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit:

Anmerkung:

Forschungssemester SS 2006: Strategische Allianzen arbeitsmarktpolitischer
Dienstleistungs-unternehmen: Situationsanalyse, Handlungsleitfaden und
Steuerungsinstrumente

Kooperation mit
Bundesarbeitsgemeinschaft Arbeit
e.V. (bag arbeit), Berlin, Neue Arbeit
Laneburg gGmbH, Liuneburg,
Awocado Service gGmbH, Liineburg




42 .Forscher/in; SURmair

-96 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Suf3mair, Augustin Prof. Institut fir experimentelle Behavioral Accounting, Decison
Wirtschaftspsychologie Making in Economic Settings

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)
Bibliograph. Angabe:

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Guenther, U.; Suessmair, A. (2006) Der Studiengang Wirtschaftspsychologie in Deutschland aus
wirtschaftswissenschatftlicher und psychologischer Perspektive, Zeitschrift fir Wirtschaftspsychologie
der Mongolei: 9

publiziert

Deller, J.; SuBmair, A. (2006) Konzepte der Nutzenerfassung in Managemententwicklung und
Corporate Universities — Theorien, Anwendungen, Perspektiven, Wirtschaftspsychologie: 1

publiziert




43.Forscher/in: Tegtmeier

-97 -

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Silke Tegtmeier WM Institut fir BWL,; Existenzgrindung, Griindungs-
Grundungsmanagement person, Unternehmensnachfolge

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)
Bibliograph. Angabe:

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Tegtmeier, S.: Erklarung der individuellen Existenzgriindungsabsicht: die ,Theory of Planned
Behavior” als sozialpsychologisches Modell im Griindungskontext, Diskussionspapier Nr. 1, Liineburg
2006.

publiziert

Tegtmeier, S.: Personenzentrierte Einflussfaktoren der Griindungsaktivitat — Stand, kritische
Wirdigung und Perspektiven des Trait Approach, in: Schéning, S., Richter, J., Wetzel, H., Nissen, D.
(Hrsg.): Existenzgrindung — Beitrédge zur Grindungsforschung, Frankfurt am Main 2006, S. 19-42.

publiziert

Tegtmeier, S.: Existenzgriindungen junger Handwerksmeister — Ergebnisse einer Pilotstudie auf Basis
der ,Theory of Planned Behavior®, in: Schoning, S., Richter, J., Wetzel, H., Nissen, D. (Hrsg.): Kleine
und mittlere Unternehmen: Unternehmensnachfolge und Innovationspotenzial. Forschungsbeitrage,
Frankfurt am Main in Druck.

Preise / Ehrungen
| Preis: | verliehen von:

akzeptiert

| Datum/Ort:

Best Paper Award for a Junior Researcher EIASM “European Institute for

24.11.2006/Brissel

Advanced Studies in Management” auf

der RENT XX “Research in

Entrepreneurship and Small Business”



Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit:

Anmerkung:

-08 -

Beitrag zu offen ausgeschriebener Tagung mit Gutachterverfahren: Tegtmeier, S.,
Explaining Entrepreneurial Intentions: The ,Theory of Planned Behavior* as Social-
psychological Model in the Context of Entrepreneurship, NeuroPsychoEconomics
Conference, Berlin, 10.10.2006.

Beitrag zu offen ausgeschriebener Tagung mit Gutachterverfahren: Tegtmeier, S.,
Bestimmungsgrunde fir Existenzgriindungsabsichten angehender Akademiker:
Ergebnisse einer empirischen Untersuchung auf Basis der ,Theory of Planned Behavior,
10. Forum Griundungsforschung - Interdisziplindre Jahreskonferenz zur deutschsprachigen
Entrepreneurshipforschung, Berlin, 10.11.2006.

Beitrag zu offen ausgeschriebener Tagung mit Gutachterverfahren: Tegtmeier, S.,
Entrepreneurship and the , Theory of Planned Behavior* — Empirical Implications for
Promoting Students’ Entrepreneurial Activity, RENT XX Conference — Research in
Entrepreneurship and Small Business, Briissel, 23.11.2006.

Vortrag auf3erhalb der Universitat Lineburg: Tegtmeier, S., Predicting Entrepreneurial
Intentions: An Application of the ,Theory of Planned Behavior®, Kolloquium of the
Personality and Social Psychology Division incl. Prof. Icek Ajzen, University of
Massachusetts, Amherst, MA, 15.09.2006.

Vortrag aul3erhalb der Universitat Lineburg: Tegtmeier, S., Japsen, A.: Die Region
Lineburg: Grindungsaktivitaten, Einstellungen und Rahmenbedingungen im
deutschlandweiten Vergleich, Luneburger Grindungstage 2006, IHK Liuneburg-Wolfsburg,
Lineburg, 15.05.2006.

Vortrag an der Universitat Lineburg: Japsen, A., Tegtmeier, S.: Angebote der griindungs-
freundlichen Universitat Lineburg, Auszeichnung der Lineburger Grindungsaktivitaten —
mit Verleihung des Liuneburger Grunderpreises Impuls 2006, 14.12.2006.

Review-Tatigkeit fir die European Academy of Management (EURAM-Konferenz vom 17 .-
20.05.2006 in Oslo)




44.Forscher/in: Waage

-99-

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Waage, Marco WM Institut fir BWL, insb. Supply Chain Management, Data
Produktion und Warehouses, Informationssysteme
Wirtschaftsinformatik

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)
Bibliograph. Angabe:

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Reese, Waage: Management von Informationsrisiken in Supply Chains mit dem Data Warehouse -
Konzept, in: Vahrenkamp, Richard und Siepermann, Christian (Hrsg.): Risikomanagement in der
Supply Chain, Berlin 2006

akzeptiert

Reese, Waage: Informationsmanagement in kleinen und mittleren Unternehmen, in: Martin, Albert
(Hrsg.): Managemenstrategien von kleinen und mittleren Unternehmen. Stand der theoretischen und
empirischen Forschung, Hampp-Verlag, Minchen 2006 (zusammen mit Marco Waage)

publiziert




45.Forscher/in: Wagner

Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):

- 100 -

Joachim Wagner Universitatsprofessor | Institut fur Internationale Firmentéatigkeit,
Volkswirtschaftslehre Industrielle Beziehungen,
Firmendemographie und
Arbeitsplatz-

dynamik,
Entrepreneurship,
Mikrodaten und Angewandte Mikro-
Okonometrie

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Export Intensity and Plant Characteristics: What can we learn from Quantile Regressions? publiziert

Review of World Economics 142 (2006), 1, p. 195-203.

Export, foreign direct investment, and productivity: Evidence from German firm level data publiziert

Applied Economics Letters 13 (2006), 6, p. 347-349.

Are nascent entrepreneurs Jacks-of-all-trades? A test of Lazear’s theory of entrepreneurship with publiziert

German data

Applied Economics 38 (2006), 2415-24109.

Works Councils, Labour Productivity and Plant Heterogeneity: First Evidence from Quantile publiziert

Regressions (with John T. Addison, Claus Schnabel and Thorsten Schank)

Jahrbicher fir Nationalokonomie und Statistik 226 (2006), 505-518.

What a difference a Y makes — Female and male nascent entrepreneurs in Germany akzeptiert

Small Business Economics (forthcoming)

The (parlous) state of German Unions (with John T. Addison und Claus Schnabel) akzeptiert

Journal of Labor Research (forthcoming)




- 101 -

Exports and Productivity: A survey of the evidence from firm level data akzeptiert

The World Economy (forthcoming)

Do Works Councils Inhibit Investmant? (with John T. Addison, Claus Schnabel and Thorsten Schank) |akzeptiert

Industrial and Labor Relations Review (forthcoming)

German Works Councils and Productivity: First Evidence from a Nonparametric Test akzeptiert

Applied Economics Letters (forthcoming)

Do exporters really pay higher wages? First evicence from German linked employer-employee data Akzeptiert

(with Claus Schnabel and Thorsten Schank)

Journal of International Economics (forthcoming)

Publikationen (Journals mit peer review, jedoch nicht abrufbar via ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Who are the workers who never joined a union? Empirical Evidence from Germany (with Claus publiziert

Schnabel)

Industrielle Beziehungen 13(2006), 118-131-

Der Noth gehorchend, nicht dem eignen Trieb. Nascent Necessity and Opportunity Entrepreneurs in publiziert

Germany. Evidence from the Regional Entrepreneurship Monitor (REM)

RWI:Mitteilungen. Quarterly 54/55 (1003/04) — 3-4 (published June 2006), 287-303.

German Works Councils in the Production Process (with John T. Addison, Thorsten Schank und Claus | publiziert

Schnabel)

Schmollers Jahrbuch / Journal of Applied Social Science Studies 126 (2006), 251-283.

Arbeitsrechtliche Schwellenwerte und betriebliche Arbeitsplatzdynamik: Eine empirische Untersuchung | publiziert

am Beispiel des Schwerbehindertengesetzes (mit Lena Koller und Claus Schnabel)

Zeitschrift fur ArbeitsmarktForschung 39 (1006), 181-199.

Politikrelevante Folgerungen aus Analysen mit wirtschaftsstatistischen Einzeldaten der Amtlichen publiziert

Statistik

Schmollers Jahrbuch / Journal of Applied Social Science Studies 126 (2006), 359-374.

Determinants of Union Membership in 18 EU Countries: Evidence from Micro Data (with Claus Akzeptiert

Schnabel)




Industrial Relations Journal (forthcoming)

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)
Bibliograph. Angabe:

Status:
(publiziert, akzeptiert)

- 102 -

Nascent Entrepreneurs in German Regions - Evidence from the Regional Entrepreneurship Monitor
(REM) (mit Ingo Luckgen, Dirk Oberschachtsiek und Rolf Sternberg)

in: Michael Fritsch and Jurgen Schmude (Eds.), Entrepreneurship in the Region, New York etc.:
Springer 2006, p. 7-34.

publiziert

Exporte und Produktivitat im mittelstandischen Betrieben. Befunde aus der niedersachsischen publiziert
Industrie (1995-2004)

in: Niedersachsisches Landesamt fur Statistik (Hrsg.), Globalisierung und regionale

Wirtschaftsentwicklung — Datenlage und Datenbedarf in Niedersachsen (Statistische Berichte

Niedersachsen, Sonderausgabe — Tagung des NLS am 9. Marz 2006). Hannover: NLS 2006, S. S. 18-

29.

Nascent Entrepreneurs publiziert
In: Simon C. Parker (Ed.), The Life Cycle of Entrepreneurial Ventures (International Handbook Series

on Entrepreneurship, Vol. 3), New York etc.: Springer 2006, p. 15-37.

Firmenalter und Firmenperformance — Empirische Befunde zu Unterschieden zwischen jungen und Publiziert
alten Firmen in Deutschland

In: Lutz Bellmann und Joachim Wagner (Hrsg.), Betriebsdemographie, Nirnberg: Institut fur

Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesagentur fur Arbeit 2006, S. 83-111.

Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )
|Pr0jekt: ‘ Drittmittelgeber: ‘Volumen (ca. in ‘Personal: ‘ Laufzeit: |

€)

Betriebsgrofenabhangige Schwellenwerte Deutsche 19,000.00 €
und Arbeitsplatzdynamik in mittelstandischen | Forschungs- (Anteil

1. Phase:
7/2004 bis 6/2006



- 103 -

Firmen
(mit Claus Schnabel, Universitat Erlangen-
Nurnberg)

gemeinschaft (DFG) |Universitat
Laneburg)

2. Phase:
10/2006 bis 9/2008

Eine vergleichende Untersuchung der Erfolgs-
wirkungen der arbeitsmarktpolitischen
Instrumente Existenzgrindungszuschuss,
Vermittlungsgut-schein und
Eingliederungszuschuss in nieder-
séchsischen Arbeitsmarktregionen

Preise / Ehrungen
Preis:

Niedersachsisches 36,300.00 €
Mini-sterium flr
Wissen-schaft und
Kultur (MWK)

verliehen von:

12/2005 bis 11/2007

Datum/Ort:

Ernennung zum Research Professor am Max Planck Institute of MPI Economics

Economics

Jena, April 2006

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)

Tatigkeit:

Anmerkung:

(Mit)Herausgeber der Zeitschriften Schmollers Jahrbuch / Journal of Applied Social
Science Studies, Jahrbucher fur Nationalékonomie und Statistik / Journal of Economics
and Statistics sowie Zeitschrift fir ArbeitsmarktForschung / Journal of Labour Market
Research; Editorial Board Member von Small Business Economics

Herausgeber (mit Joachim Merz und Reihard Schulte) der Buchreihe ,Entrepreneurship,
Professions, and Small Business Economics” im Lit-Verlag, Miinster etc.

Gutachter fur Fachzeitschriften, in 2006 u.a fur internationale Top-Journals wie American
Economic Review, Economics Letters, European Economic Review und Journal of

International Economics.




DFG-Gutachter, in 2006 u.a. zu einem Projekt-Neuantrag und einem Antrag auf
Tagungsfinanzierung.

- 104 -

Mitglied im Rat fur Sozial- und Wirtschaftsdaten (RatSWD) bis November 2006.

Leitung der Evaluation des Forschungsdatenzentrums der Statistischen Landesamter fur
den Rat fur Sozial und Wirtschaftsdaten im Auftrag des Bundesministeriums fur Bildung
und Forschung

Organisation eines zweitagigen Workshops ,Micro-Econometric Studies on International
Activities of Firms" im September

Vortragstatigkeit, u.a. auf dem European Meeting der Econometric Society sowie an den
Universitaten Wuppertal, Hannover, Freiberg, Kassel, am Max Planck Institute of
Economics in Jena und am Wissenschaftszentrum Berlin.




46.Forscher/in: Wein

Position:
(Univ.Prof., Prof.,
Juniorprof., WM)

Name: Institutionelle Zuordnung:
(Institut, Forschungsgruppe/-

zentrum, u.U. mehrere)

Forschungsgebiete (Stichworte):

- 105 -

Institut far
Volkswirtschaftslehre

Wein, Thomas Univ. Prof.

Marktversagen, Naturliche
Monopole, Informations6konomik

Publikationen (Journals mit peer review, abrufbar v ia ISI: SCI, SSCI, A&HCI)

Vollstandige bibliographische Angabe: Status:
(publiziert oder
akzeptiert)

Growitsch, C., Schade, K. D., Schwarze, R., Schwintowski, H.-P., Wein, T., Risikoorientierte publiziert

Pramiendifferenzierung in der Kfz-Haftpflichtversicherung — Mehr Pramiengerechtigkeit und weniger

Verkehrsunfalle? Zeitschrift fir die gesamte Versicherungswissenschaft 2006 (95), 225-250

Wiebke Rdber und Thomas Wein: Handwerksreform 2004 - Ruckwirkungen auf das publiziert

Ausbildungsverhalten Lineburger Handwerksbetriebe? RWI-Mitteilungen, 2003/2004, (54/55), 217-

246.

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:

(publiziert, akzeptiert)

Thomas Wein und Wiebke Rober: “Handwerksreform 2004 - Rickwirkungen auf das
Ausbildungsverhalten Lineburger Handwerksbetriebe?”, Working Paper Series in Economics No. 18,
Universitat Luneburg, Lineburg, Februar 2006.

publiziert

Wiebke Rdber und Thomas Wein: “Mehr Wettbewerb im Handwerk durch die Handwerksreform?”,
Working Paper Series in Economics No. 17, Universitat Luneburg, Lineburg, Februar 2006.

akzeptiert
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Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006

)

Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:
€)
Methodische Ansétze zur monetéren MWK, Forschungs- 90 000 % BAT lla 4/2006-8-2008

Bewertung kultureller Giter

und Berufungspool




47 .Forscher/in: Weinrich
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Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Dr. Giunter Weinrich Professor Business Analytics and Financial Reporting und
Accounting (BAA) Finanzanalyse

Strategische Steuerung und
Change Management

Asset Management und Fonds-
bewertung

Risikomanagement und Rating

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)

Bibliograph. Angabe: Status:
(publiziert, akzeptiert)
Standig innovativ sein — strategisches Benchmarking steigert die eigene Leistungsfahigkeit, in: Bl publiziert

BANKINFORMATION, Nr, 12, Dezember 2006, S. 28 - 32

Finanzanalyse und Finanzrating, in: Finanzrating — Gestaltungsmaoglichkeiten zur Verbesserung der publiziert
Bonitat, Hrsg. Oliver Everling, Ann-Kristin Achleitner, Karl A. Niggemann, Wiesbaden, Januar 2007, S.
13-53

Weitere forschungsbezogene Tatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit: Anmerkung:

Tagung — gemeinsam organisiert mit dem V6B Bundesverband offentlicher Banken
Deutschlands

Finanzkolloguium IAS 32 — Weiterentwicklung zwingend erforderlich, Berlin, 7. Dez. 2006 | Siehe Prospekt
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48.Forscher/in; Weisenfeld
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Name: Position: Institutionelle Zuordnung: Forschungsgebiete (Stichworte):
(Univ.Prof., Prof., (Institut, Forschungsgruppe/-
Juniorprof., WM) zentrum, u.U. mehrere)
Weisenfeld, Ursula Prof. Dr. Marketing und Innovations-,
Technologiemanagement Technologiemanagement
Informationsékonomie
Heinen, Andreas WM Marketing und Kulturmanagement
Technologiemanagement
Korjamo, Eeva Maija WM Marketing und Innovationsmanagement und
Technologiemanagement Lebensmittelindustrie
Sodrensen, Constanze WM Marketing und Gesundheitsokonomie

Technologiemanagement

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w  issenschaftl. Zeitschriften ohne peer review)
Bibliograph. Angabe:

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Weisenfeld, Ursula (2006): Innovationsmanagement und Innovationsstrategien in kleinen und mittleren
Unternehmen. In Martin, Albert (Hrsg.): Managementstrategien von kleinen und mittleren
Unternehmen - Stand der theoretischen und empirischen Forschung (S.39 - 56). Minchen und Mering:
Rainer Hampp Verlag.

publiziert

Weisenfeld, Ursula: Chancen und Risiken des Multi-Channel-Marketings in innovativen Markten. In
Wirtz, Bernd W. (Hrsg): Handbuch Multi-Channel-Marketing. Gabler, Wiesbaden

akzeptiert 2006
(publiziert vor. Mérz
2007)

Weisenfeld, Ursula: Okonomie in der GKV aus Sicht der Versicherten in Nds. Gesprache zwischen akzeptiert 2006
Arztinnen, Juristinnen und Theologinnen e.V. (Schimmelpfeng-Schiitte, Hrsg.): Tagungsband ,Ethik

contra Planwirtschaft im Gesundheitswesen*

Korjamo, Eeva ; Eichenlaub, Angelika (2006): Mdglichkeiten zur Vertrauensférderung im Markt fir Bio- | publiziert

Lebensmittel. In Schoning, Richter, Wetzel, Nissen (Hrsg): Fokus Mittelstand - Existenzgrindung —
Beitrage zur Grindungsforschung (S. 73 — 99).Frankfurt am Main: Peter Lang Verlag.




Fokus V — KMU im Wandel. Beitrdge zur KMU-Forschung. Korjamo, Eeva: Innovativitat in der Akzeptiert

Lebensmittelindustrie — Indikatoren, Messung und Empirische Befunde.
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Drittmittelprojekte (laufend bzw. Start/Ende in 2006 )

Projekt: Drittmittelgeber: Volumen (ca. in |Personal: Laufzeit:
€)
Gesundheitsbkonomie Berufsverband der 30.000,- Sorensen, 31.07.2008
Deutschen Constanze
Kieferorthopaden e.V.

Weitere forschungsbezogene Téatigkeiten (Gutachter, H  erausgeber, Tagungsorganisation, u.a.)
Tatigkeit:

Anmerkung:

Gutachten fur die Fachzeitschrift fur Betriebswirtschaft, R&D Management, Creativity and
Innovation Management




49.Forscher/in; Wille

Name:

Position:
(Univ.Prof., Prof.,
Juniorprof., WM)

Institutionelle Zuordnung:
(Institut, Forschungsgruppe/-
zentrum, u.U. mehrere)

Forschungsgebiete (Stichworte):

- 111 -

Carsten Wille, Dipl.-Kfm.

Wissenschaftlicher
Mitarbeiter

Institut fur
Betriebswirtschaftslehre,
Lehrstuhl fur
Grindungsmanagement

Nachfolgeexistenzgriindung,
Unternehmensnachfolge

Andere Publikationen (Monographien, Buchbeitrage, w

Bibliograph. Angabe:

issenschatftl. Zeitschriften ohne peer review)

Status:
(publiziert, akzeptiert)

Wille, C.. Die Bedeutung von Anspruchsgruppen bei Nachfolgeexistenzgrindungen — ein empirisches
Schlaglich, in: Schoéning, S., Richter, J., Wetzel, H. Nissen, D. (Hrsg.): Existenzgrindung — Beitrage zur

Griundungsforschung, Frankfurt am Main 2006, S. 101-120.

publiziert
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Bericht Uber die Auslandsbeziehungen der Fakultat | I

Prof. Joachim Merz

Universitat Luneburg Drittmittel-
Projektleiter/
Mitarbeiter

Jr.-Prof. Dr.
Thomas
Behrends

Projektleiter/
Mitarbeiter
Emilio Bellini

Laufzeit -geber

2005 -




Prof. Dr. T.
Tsetsegmaa

Prof. Dr. U.
Gunther/ Dr. L.
Bildat

DIES, Ltg. Prof.
Dr. H.
Kowalewski)

Prof. Dr.
Shuravlev

(Gesamtprojekt:

Prof. Dr.
Joachim
Heilmann/ Prof.
Dr. Herbert E.
Colla

2001 - 2005 TEMPUS
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- 12/2007 DAAD

2001 - 2005
Niedersachse

2002 - 2006 TEMPUS,
Niedersachse
n




Prof. Dr.
Tschebotarjow

Prof. Dr.
Joachim
Heilmann/ M.
Grol3/ Prof. Dr.
Herbert E. Colla

Prof. Prokunin

Prof. Dr.
Joachim
Heilmann/ M.
Grol}/ Prof. Dr.
Herbert E. Colla

Prof. Dr.
Nezmanova

Prof. Dr. J.
Heilmann, M.
Grof3

Prof. Dr.
Nesmanova
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2001 - 2005 Land
Niedersachse

2001 - 2005 TEMPUS

2001 - 2005 Land
Niedersachse

2001 - 2005 TEMPUS

2002 - 2006 TEMPUS
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Universitat Prof. Dr. Ari- Rechtswissenschaften Prof. Dr. J. Reform der russischen 2002 -2006 Ja TEMPUS
Turku/Finnland Matti Nuutila Heilmann, M.  Juristenausbildung
Grof3
Oxford University/UK Prof. Jonathan Forschungsinstitut Prof. Dr. Electronic International 2002 - offen ja IATUR/Canad
Gershuny, Freie Berufe (FFB) Joachim Merz Journal of Time Use a
Kimberly Fisher Research
(www.elJTUR.org)
Kimberly Fisher (Www.elJTUR.org)
Bar-llan University/Israel Prof. Jacques Forschungsinstitut Prof. Dr. Labour Market and 2005- nein
Silber, Prof. Freie Berufe (FFB) Joachim Merz Time Allocation,
Joseph Deutsch Gender Differences
University of Prof. Tim Forschungsinstitut Prof. Dr. Equivalence Scales, 1996 - offen ja US-National
Syracuse/USA Smeeding Freie Berufe (FFB) Joachim Merz Welfare and Inequality Science
Foundation
Cornell University/ USA Prof. Richard  Forschungsinstitut Prof. Dr. Equivalence Scales, 1996 - offen Ja US-National
Burkhauser Freie Berufe (FFB) Joachim Merz Welfare and Inequality Science
: : ; : Foundation
Prof. Steven Microsimulation 2001 - offen nein
Caldwell
Dalhousie University Prof. Lars Forschungsinstitut Prof. Dr. Labour Supply: Over- 2001 - nein
Halifax/Canada Osberg Freie Berufe (FFB) Joachim Merz and Underemployment offen
LIS/IPACO Walferdange/ Prof. Tim Forschungsinstitut Prof. Dr. High income and 2001 - offen nein
Luxemburg Smeeding Freie Berufe (FFB) Joachim Merz/ inequality
Dierk Hirschel
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Prof. Andrew
Harvey

Prof. Dr.
Joachim
Merz/Dominik
Hanglberger

Statistisches

2001 - offen
2002 - offen IATUR/Canad
a

2004 - offen Yale-
University/US
A

Prof. Dr.
Joachim
Merz/Dominik
Hanglberger

Prof. Dr.
Joachim
Merz/Henning
Stolze

Klas Rydenstam

Prof. Dr.
Joachim
Merz/Henning
Stolze

2004 - offen Yale-
University/US
A

Dr. Ignace
Glorieux

Prof. Dr.
Joachim
Merz/Henning
Stolze

2004 - offen Yale-
University/US
A

Holly
Sutherland/

Prof. Dr.
Joachim Merz/
Henning Stolze

Prof. Tony
Atkinson

1996 - offen
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University of Canberra, Prof. Ann Forschungsinstitut Prof. Dr. MICSIM: 1996 -offen nein -
NATSEM/ Australien Harding Freie Berufe (FFB) Joachim Merz/ Microsimulation

Henning Stolze
London School of Prof. Frank Forschungsinstitut Prof. Dr. ADJUST — 1999 - offen nein
Economics (LSE)/ GB  Cowell Freie Berufe (FFB) Joachim Merz/ Hochrechnung von

Henning Stolze Mikrodaten

University of Utah/USA

Prof. Kathleen
Zick

Forschungsinstitut
Freie Berufe (FFB)

Prof. Dr.
Joachim Merz

Time Use, Research
Network on Time Use
(RNTU), Consumer
Economics

2001 - offen nein

Papilloud

Akademia Ekonomiczna Dr. Andrzej Institut far Jr.-Prof. Dr. Studenten- und 2003 - offen ja SOKRATES
Breslau/Polen Czajka VWL/Innovation und  Ingrid Ott Dozentenmobilitat
Wachstum

Prof. Boguslaw

Fiedor
University of Prof. Stephen J. Institut fur VWL, Jr.-Prof. Dr. Productive 2002 - offen nein
Washington/Seattle Turnovsky Innovation und Ingrid Ott Governmental
(USA) Wachstum Spendings
Universitat Caen/LAMAS Prof. Dr. Aldo  Soziologie/Politikwisse Jr.-Prof. Dr. Challenge — Liberty & 01/2005- ja EU-
(P Haesler nschaft Christian Security offen Kommission

Papilloud

CEIST/Portsmouth Prof. Dr. Soziologie/Politikwisse Jr.-Prof. Dr. Challenge — Liberty & 01/2005- ja EU-
University (GB) Michalis Lianos nschaft Christian Security offen Kommission




Jr.-Prof. Dr.
Christian
Papilloud

Prof. Dr. Eugeni
Novikov

Prof. Dr. M.
Preil3er

Prof. Dr. Thierry
Lambert

Prof. Dr. M.
Preil3er

Prof. Dr. Dimitry
Aronow

Prof. Dr. M.
Preil3er

Prof. Dr. lashwili

Prof. Dr. M.
Preil3er

Prof. Dr. Néji
Baccouche

Prof. Dr. Heinz-
Dieter Knoll

Prof. Dr.
Joachim Reese/
Bjérn Saggau

2003 - 2006 EU, Tempus
Tacis

1997 - offen
2006 - offen

1996 - offen DAAD
ERASMUS /
SOKRATES
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Prof. Dr. 2004 - offen ERASMUS /
Joachim Reese/ SOKRATES
Marco Waage

Prof. Dr. 1998 - offen ERASMUS /
Joachim Reese/ SOKRATES
Marco Waage

Prof. Dr. Stefan Ende offen
Schaltegger

Prof. Dr. Stefan Ende offen MGU
Schaltegger

Prof. Dr. Stefan Ende offen
Schaltegger

lonnis Ganas

Souzanna
Palaiologou

Richard Welford

T. Heim/A. Binz

René Frey
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Roger L. Burritt

Prof. Dr. Stefan Ende offen
Schaltegger

Prof. Dr. Stefan
Schaltegger

Hans Fluckiger

Prof. Dr. Stefan
Schaltegger

Prof. Dr. Stefan Ende offen MGU
Schaltegger/

Erol Bilecen/

Oliver Kleiber

Prof. Dr. Stefan Ende offen

Schaltegger/

Hannu Kurki/

Leo Jenni

Bjarne Ytterhus
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Martin Bennett Prof. Dr. Stefan

Schaltegger/

Prof. Dr. Stefan
Schaltegger/
Tobias Hahn

Tarcisio
Alvarez-Riviero

Thomas Dyllick

Prof. Dr. Stefan Ende offen
Schaltegger

Prof. Dr. Smith

Prof. Muriel
Fabré-Magnan

Prof. H. Muir-
Watt

Prof. Dr. Smith
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Universitat Trento/Italien Prof. Bussani  Comparative Law Prof. Dr. Smith  Common Core/Int. offen nein bzw.
Property (PD Dr.- begrentz
Godt)
Universitat Prof. v. d. Dunk Space Law Prof. Dr. Smith Space Law offen nein
Leider/Niederlande
European Working Prof. Rechtswissenschaften, Jr.-Prof. Dr. Europaisches Auf Dauer ja Verschiedene,
Group on Labour Law  Wendeling- Juniorprofessur Jens M. Arbeitsrecht, insbesondere
(EWL) Schréder »Arbeitsrecht und Schubert Rechtsvergleich, Landesregieru
(Hannover) Europaisches Recht" Industrial Relations ngen
Law
Universitat Strasbourg  Prof. Sachs- Rechtswissenschaften, Jr.-Prof. Dr. Abfassen von Auf Dauer ja Verschiedene,
(EWL) Durand Juniorprofessur Jens M. Landerberichten, insbesondere
(Strasbourg) »Arbeitsrecht und Schubert Vorschlage fiir Landesregieru
Europaisches Recht” Gesetzesinitiativen, ngen
Konferenzen mit MOE,
Beratung,
wissenschatftliche
Verdffentlichungen
Universitat Antwerpen  Prof. Rigaux Rechtswissenschaften, Jr.-Prof. Dr. Abfassen von Auf Dauer ja Verschiedene,
(EWL) (Antwerpen) Juniorprofessur Jens M. Landerberichten, insbesondere
~Arbeitsrecht und Schubert Vorschlage fiir Landesregieru

Europaisches Recht"

Gesetzesinitiativen,
Konferenzen mit MOE,
Beratung,

wissenschaftliche
Vero6ffentlichungen

ngen
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Universitat Utrecht Prof. Jaspers  Rechtswissenschaften, Jr.-Prof. Dr. Abfassen von Auf Dauer ja Verschiedene,
(EWL) (Utrecht) Juniorprofessur Jens M. Landerberichten, insbesondere
»Arbeitsrecht und Schubert Vorschlage fiir Landesregieru
Europaisches Recht*” Gesetzesinitiativen, ngen
Konferenzen mit MOE,
Beratung,
wissenschatftliche
Vero6ffentlichungen
Universitat Cassino Prof. Ales Rechtswissenschaften, Jr.-Prof. Dr. Abfassen von Auf Dauer ja Verschiedene,
(Rom) (EWL) (Cassino) Juniorprofessur Jens M. Landerberichten, insbesondere
~Arbeitsrecht und Schubert Vorschlage fiir Landesregieru
Europaisches Recht*” Gesetzesinitiativen, ngen
Konferenzen mit MOE,
Beratung,
wissenschatftliche
Verd6ffentlichungen
Universitat Strasbourg  Prof. Rauws Rechtswissenschaften, Jr.-Prof. Dr. Abfassen von Auf Dauer ja Verschiedene,
(EWL) (Brussel) Juniorprofessur Jens M. Landerberichten, insbesondere
~Arbeitsrecht und Schubert Vorschlage fiir Landesregieru
Europaisches Recht" Gesetzesinitiativen, ngen
Konferenzen mit MOE,
Beratung,
wissenschatftliche
Verdéffentlichungen
Universitat Brissel Prof. Rauws Rechtswissenschaften, Jr.-Prof. Dr. Abfassen von Auf Dauer ja Verschiedene,
(EWL) (Brussel) Juniorprofessur Jens M. Landerberichten, insbesondere
~Arbeitsrecht und Schubert Vorschlage fiir Landesregieru

Europaisches Recht"”

Gesetzesinitiativen,
Konferenzen mit MOE,
Beratung,

wissenschaftliche
Vero6ffentlichungen

ngen
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Universitat Ghent (EWL) Prof. Hunblet  Rechtswissenschaften, Jr.-Prof. Dr. Abfassen von Auf Dauer ja Verschiedene,
(Ghent) Juniorprofessur Jens M. Landerberichten, insbesondere
»Arbeitsrecht und Schubert - - Landesregieru
Europaisches Recht* Vorschlage fur ngen
Gesetzesinitiativen,
Konferenzen mit MOE,
Beratung,
wissenschatftliche
Vero6ffentlichungen
Universitat Exeter Rechtswissenschaften, Jr.-Prof. Dr. Honorary University  06/07 - beantragt
Juniorprofessur Jens M. Fellow - 08/07
»Arbeitsrecht und Schubert Schadensersatzrecht
Europaisches Recht"
University of Pavia/ltalien Dr. Amedeo Rechtswissenschaften/ Prof. Dr. Jirgen European Network for Auf Dauer ja Univerita of
Santosuosso  Wirtschafts- und Simon Life Sciences , Health Pavia
Umweltrecht and the Courts -
ENSLC
University of Pavia/ltalien Prof. Carlo Rechtswissenschaften/ Prof. Dr. Jirgen European Network for Auf Dauer ja Univerita of
Alberto Redi Wirtschafts- und Simon Life Sciences , Health Pavia
Umweltrecht and the Courts -
ENSLC
Pantheon University, Prof. Dr. Kriari- Rechtswissenschaften/ Prof. Dr. Jirgen European Network for Auf Dauer ja Univerita of
Athen/Griechenland Catranis Wirtschafts- und Simon Life Sciences , Health Pavia
Umweltrecht and the Courts -
ENSLC
Boston Law College / Dr. Charles Rechtswissenschaften/ Prof. Dr. Jirgen European Network for Auf Dauer ja Univerita of
USA Baron Wirtschafts- und Simon Life Sciences , Health Pavia
Umweltrecht and the Courts -
ENSLC
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Studies Washington,
D.C./USA

des von der
Bundesregierung
gestifteten Lehrstuhls

University of lllionisat  Prof. Ananda  Rechtswissenschaften/ Prof. Dr. Jirgen European Network for Auf Dauer ja Univerita of
Chicago / USA Chakrabarty Wirtschafts- und Simon Life Sciences , Health Pavia
Umweltrecht and the Courts -
ENSLC
Harvard University, Prof. Dr. Sheila Rechtswissenschaften/ Prof. Dr. Jirgen European Network for Auf Dauer ja Univerita of
Cambridge / GB Jasanoff Wirtschafts- und Simon Life Sciences , Health Pavia
Umweltrecht and the Courts -
ENSLC
Autorita Garante per la Prof. Stefano ~ Rechtswissenschaften/ Prof. Dr. Jurgen European Network for Auf Dauer ja Univerita of
Privacy / Italien Rodota Wirtschafts- und Simon Life Sciences , Health Pavia
Umweltrecht and the Courts -
ENSLC
Universita degli Studi di Prof. Maria Rechtswissenschaften/ Prof. Dr. Jirgen European Network for Auf Dauer ja Univerita of
Padova / Italien Chiara Wirtschafts- und Simon Life Sciences , Health Pavia
Tallacchini Umweltrecht and the Courts -
ENSLC
Universitat Buenos Aires Prof. Dr. Rechtswissenschaften/ Prof. Dr. Jirgen European Network for Auf Dauer ja Univerita of
Argentinien Salvador Dario Wirtschafts- und Simon Life Sciences , Health Pavia
Bergel Umweltrecht and the Courts -
ENSLC
Universidado Deusto Prof. Dr. Carlos Rechtswissenschaften/ Prof. Dr. Jirgen European Network for Auf Dauer ja Univerita of
Bilbao/Rechtswissen- Romeo Wirtschafts- und Simon Life Sciences , Health Pavia
schaften/Spanien Casabona Umweltrecht and the Courts -
ENSLC
American Institute for Politikwissenschaft Prof. Dr. Uwe Kooperation als - - -
Contemporaty German Thaysen ehemaliger Inhaber
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Janicka

AG Jugend und
Strafrecht

Wolff

Rechtshistorischer
Atlas

Georgetown University/ Politikwissenschaft Prof. Dr. Uwe Kooperation als - -
Washington, D.C./USA Thaysen ehemaliger Inhaber
des von der
Bundesregierung
gestifteten Lehrstuhls
Loughborough/GB Politikwissenschaft Prof. Dr. Uwe Programmbeauftragter - -
Thaysen der Universitat
Lineburg fur den
studentischen
Austausch
Central Lancashire, Politikwissenschaft Prof. Dr. Uwe Programmbeauftragter - -
Preston/GB Thaysen der Universitat
Lineburg fur den
studentischen
Austausch
University of South Prof. Dr. John T.VWL/Empirische Prof. Dr. Okonomische Analyse 06/1991 - nein
Carolina/Dep. of Addison Wirtschaftsforschung Joachim des Systems offen
Economics/Columbia, Wagner industrieller
SC./USA Beziehungen in
Deutschland
Twente/Niederlande Prof. Dr. BWL/Marketing und Prof. Dr. Ursula Summer Workshop, 1997 - offen -
Fisscher Technologiemanageme Weisenfeld Technologie
nt Mangagement
[IManchester/Business  Jeff Butler BWL/Marketing und Prof. Dr. Ursula Summer Workshop, 1997 - offen -
School/GB Technologiemanageme Weisenfeld Technologiemangagem
nt ent
Universitat Thorn Prof. Dr. Danuta Rechtswissenschaften/ Prof. Dr. Jorg Rechtsgeschichte; offen nein
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Prof. Dr.
Andrzej Marek

Prof. Dr. J6rg
Wolff

Prof. Dr. Gerard
Neéeve

Prof. Dr. J6rg
Wolff
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The Development of Sexuality and Love
(2nd edition; January 2003)

The Development of Sexuality and Love
(3rd edition; June 2004)

Determinants of Trade Union Membership in Western Germany:
Evidence from Micro Data, 1980 - 2000
(1st edition; January 2003)
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Optimale Instandhaltung in JIT-Prozessen
(1. Auflage; Februar 2003)
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Allgemeiner Handlungssysteme
(1. Auflage; Februar 2003)
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Niedersachsens (1995 - 2001)
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(1st edition; February 2003)
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